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EDITORIAL

La Vida es como una partida de ajedrés en la que cada uno juega ... contra el tiempo.

Ese nuestro adversario es terrible, porque nos tiende trampas a cada paso, a veces nos hace creer que ya esta
todo terminado y jrecién empieza! otras veces aparece como si fuera infinito ...

La verdad es que nos confiamos en esperar una jugada maestra que nos saque de todos nuestros problemas
pero no acabamos de entender que la partida no se gana con una jugada genial, sino con decenas de jugadas
inteligentes y sostenidas.

Avanzar en el escalafén, adquirir una licenciatura, una Maestria o incluso un Doctorado pueden ser etapas
del juego pero nuestro rival puede confundirnos con la ilusién de que "no hay que apurarse” y entonces
podemos ir perdiendo pieza tras pieza y encontrarnos con un Jaque que nos aturda.

La partida hay que ganarla desde el comienzo: tenemos que leer mas, que estudiar mds, que aprender mas,
que compartir mas, eso esperan todos los que asisten a nuestra partida: nuestro hijos, conyuges, padres,

familiares, amigos, colegas ... 1a sociedad boliviana.

Esta Revista puede ayudarte con tus publicaciones a derribar Torres, Alfiles y todo lo que se coloque por
delante.

i Te esperamos! jBolivia te esperal!
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LAS 10 DECISIONES
de un maestro proactivo

Lic. Lidia Rojas Mejia

RESUMEN:

La realidad educativa y por ende los actores de la
educacion se encuentran en una situacion
critica debido a muchos factores dialecticos y
circunstanciales de la vida misma. Por lo que
en el dmbito educativo “los maestros™ tenemos el
reto de repensar nuestra labor, orientdndolo
hacia la busqueda de soluciones asumiendo
decisiones y acciones proactivas.

Por tanto en este trabajo se presenta un aporte
personal en base a tres cuestiones écomo se
cree que es lavida de un maestro? y ¢Como es
en redlidad? ¢Qué tipo de maestro debo
ser? sobre la situacion, la redlidad, las diez
decisiones y acciones proactivas y éticas de un
maestro.

PALABRAS CLAVES:

Ser Maestro: Cuestiones; Realidad; Decisiones;
Proactividad

La actuadlidad nos enfrenta en una realidad
dialéctica, donde el maestro debe asumir un rol
protagonico y ejemplar, que permita inspirar a
losdemads en la buisqueda insaciable de
la vitalidad en marco de la responsabilidad
ética y moral.

Siempre se escucha que “odos como seres
humanos fallamos™ y que °‘de los errores se
aprende’ .. en la vida de un maestro esas frases

deben ser referentes que generen acciones
y decisiones resilientes hacia la
transformacion.

En mi vivencia docente de mas de una década
pude ver y experimentar situaciones que
diariamente me hacen pensar é&como se cree que
es la vida de un maestro?, ¢CoOmo es
en redlidad? y ¢éQué tipo de maestro debo
ser? cuestiones que permiten analizar vy
proponer de manera reflexiva algunas acciones
y decisiones proactivas que debe caracterizar a
un maestro, lo cual me permito desarrollar:

¢COmo se cree que es la vida de un maestro?
Desde el punto de vista tal vez muy superficial, pero
expresada a diario ya que como maestros
estamos en la cuspide de las miradas
y observaciones de la  sociedad en
generadl, quienes atribuyen que el ser maestro
es un comodin de la vida ya que solo trabajan
medio dia y que tienen fines de semanaq,
vacaciones y sueldo vitalicio seguro, pero, los que
ejercemos la noble

mision de ser maestros sabemos que NO es asi...

¢Como es en realidad la vida de un maestro™:

El maestro trabaja 24/7 porque aparte del proceso
en el aula, planifica, calcula, sistematiza y prepara
sus acciones, tomando decisiones, no solo
académicas sino también personales, familiares y
sociales.

Un maestro(a )es un ser humano(a ) es amigo(a )
hermano (a) compariero (a) es padre/madre,
psicologo, terapeuta, economista, abogado, lider,
etc. y muchas situaciones personales y profesiones
que le toca asumir a lo largo de sus dias.

¢Qué tipo de maestro debo ser?:
Desde el momento que uno toma la decision de ser
maestro por vocacion, el trabajo, el cambio y



compromiso empieza en uno mismo, donde el
maestro busca referentes éticos de vida
expresada en las siguientes situaciones: ‘el
maestro debe dar el ejemplo” debe “ser un
lider activo y propositivo en todo”™ lo cual
implica APRENDER A TOMAR DECISIONES EN
MARCO DE LO ETICO Y MORAL (entendiendo
la ético, como una ética Kantiana, como ‘la
bisqueda del bien comin Ilo cual debe
reflejorse  en  una moralidad practica®) lo que
implica SER EJEMPLO en todos los sentidos de la
vida donde los daliados practicos seran LOS
VALORES, ya que como maestros somos la
antorcha que guia y orienta la vida de muchos
estudiantes y hasta de padres de familia.

Ante tal situacion nos cuestionamos y écomo ser
eiemplos? acudo a la expresion de Tales de Mileto
y profundizada por Sdcrates; “lo mas dificil en este
mundo es reconocerse d si mismo’, un maestro
debe tomar con un sentido ético y moral la llama
del ejemplo expresados en valores como la
responsabilidad, esfuerzo, constancia, empatia, etc,
referencia positiva y constructiva que
genere motivacion y transformacion.

Un maestro debe ser muy cuidadoso en su vida
social siendo coherente con lo que dice y hace..
sus palabras deben reflejar acciones constructivas
y sus acciones deben concretizar lo que expresa..

He aqui el reto, aprender a ser mds coherente
y consciente del trabgjo que asumimos adl
ser maestros ya que nuestros estudiantes
seguirdn nuestros pasos, y de la manera que yo
actuo ellos también lo hardn para bien o para
mal, por tanto, es necesario hacer sacrificios por
amor a nuestra profesion.

Ante tal situacién nos cuestionamos y écoémo ser
ejemplos? acudo a la expresion de Tales de Mileto
y profundizada por Socrates; “lo mds dificil en este
mundo es reconocerse a si mismo’, un maestro
debe tomar con un sentido ético y moral la llama
del ejemplo expresados en valores como la
responsabilidad, esfuerzo, constancia, empatia, etc,
referencia positiva y constructiva que
genere motivacion y transformacion. Un maestro
debe ser muy cuidadoso en su vida social siendo
coherente con lo que dice y hace. sus
palabras deben reflejar acciones constructivas
y sus accionesdeben concretizar lo que expresa.

He aqui el reto, aprender a ser mds coherente y
consciente del trabajo que asumimos al ser maestros
ya que nuestros estudiantes seguirdn nuestros
pasos, y de la manera que yo actuo ellos también lo
hardn para bien o para mal, por tanto, es necesario
hacer sacrificios por amor a nuestra profesion.

Ese es el gran reto de la vida de un maestro, de
luchar y MARCAR LA DIFERENCIA..con esto no
pretendo que los maestros seamos perfectos pero
esforcémonos por ser responsables de nuestras
acciones asumiendo DECISIONES ‘las decisiones
son programas de vida que dirigirdn nuestras
acciones Yy son cruciales en nuestras vidas® que
inspiren a nuestros estudiantes y a los demds
ensefidndoles con el ejemplo lo importante que es
“APRENDER A TOMAR DECISIONES DE NIVEL’, de
mds trascendencia. “Ya que también hay decisiones
simples €j: No decir o no hacer.también es una
decision” (PhD. Gustavo Herndndez del Forn; “Programa
educativo internacional 19112020 ) donde aprender a
tomar decisiones es aprender a TENER CONTROL
DE NUESTRAS VIDAS.hay que aprender a tomar
buenas decisiones a través de la prdctica de
prioridades que nos construyan como seres humanos
y nos permitan ensefiar a nuestros estudiantes a
tomar buenas decisiones.

LAS10 DECISIONES DE UN MAESTRO PROACTIVO

1 Decidi creer en dios como mi fuente de
sabiduria y humildad

2 Decidi ser maestro y estudiante, ser amigo

(a )padre/madre, guia y lider

3. Decidi seguir aprendiendo de la vida,
tomando en cuenta que cada error o acierto
direcciona micamino y la de mis estudiantes
hacia nuevos aprendizajes

4. Decidi marcar la diferencia e ir en contra la
corriente para crecer.

5. Decidi estar ahi 24 /7 para los demds.

6. Decidi aprender y seguir aprendiendo de la
vida y los demds.

7. Decidi creer en los valores y la humanidad

8. Decidi ser la antorcha que guiara y se
dejara guiar

O. Decidi creer en el esfuerzo como forma de

superacion diaria
10. Decidi creer que adn hay esperanza en
medio de tanto caos



CONCLUSION:

Ser maestro es un privilegio para muchos que lo
ejercemos por vocacion, ya que al serlo nos
convertimos en agentes operadores principales de
gran influencia en la sociedad, porque en el
desarrollo de nuestra pasion de ensefiar y
aprender ingresamos y nos sumergimos a un
mundo lleno de interacciones sociales, a la
cotidianidad de la construccion humana a partir de
relaciones dialdgicas e interactivas con personas
gque de alguna u otra manera depositan
su confianza en nosotros y esperan mucho
de nosotros los maestros, por tanto ahi estd el reto.
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LA RELACION FAMILIA ESCUELA

Y SU ALCANCE EN LA EDUCACION Y RESPONSABILIDAD EN LOS NINOS/AS

Lic. Juan Carlos Rosas Saravia

RESUMEN

El primer y mds importante agente sociadlizador de
los niflos-nifias, es la familio. Institucion, que
sobrellevd una serie de modificaciones, tanto en su
estructura como en sus funciones.

Estos cambios que se han ido generando,
ocasionados por una serie de factores producidos
a lo lago de la  Thistoria, repercutiendo
decisivamente, no s6lo a sus funciones, sino
también sobre ofros -la escuela entre ellos-
encargados del proceso educativo de los pequefios.

Es necesario analizar la relacion Familia-Escuela, en
cuanto que son los dos grandes artifices
socializadores responsables de la educacion de los
nifos/as. No podemos olvidar que repercuten
directamente en la capacidad auténoma y de
responsabilidad de los nifios; se hace necesario
que familia y escuela ftrabagjen conjunta y
cooperativamente.

Palabras claves:
Familiar; Escuela; Autonomia; Compromiso; Sociedad.
1. INTRODUCCION

La escuela y la familia son las dos grandes
instituciones educativas de las que disponen los
nifios y nifias para construirse como ciudadanos.
Por tal motivo, ni la escuela por una parte ni
tampoco la familia, pueden desempefiar dicha
funcion de manera qislada y diferenciada la una
de la ofra.

La escuela no es el tnico contexto educativo, sino que
la familia y los medios de comunicacion desempefian
un importante papel educativo.

Por tanto, la escuela por si sola no puede satisfacer
los necesidades de formacion de los ciudadanos, sino
que la organizacion del sistema educativo, debe contar
con la colaboracion de los padres y las madres, como
actores primordiales en la educacion que son, de los
alumnos/as, que €ellos deben formar.

Los centros educativos, fueron creados para favorecer
el desarrollo de los nifios/as y servir de apoyo y ayuda
a las familias en su gran cometido, educar a sus hijos /
hijas.

Con el paso de los arios, la sociedad fue sufriendo una

seric de cambioss, que han  repercutido
considerablemente en las funciones de la familia y la
escuela, y esto hace ineludible que nos

encontremos en un momento, en el cual deban
definirse qué funciones le compete a cada una, y
cudles deben solaparse

Ante esta situacion, se hace cada vez mas notorio la
necesidad de implicar a las familias en la vida de los
centros educativos, pero no Unicamente, porque la
escuela se vea incapacitada para dar respuesta a
los demandas educativas de la sociedad, sino porque
no podemos olvidamos de las responsabilidades que
las familias tienen para con sus hios/as. (Bolivar,
2006 )

2  DESARROLLO

Cuando hablamos hoy de familia, debemos entenderla
desde varias vertientes; no sélo como uno de los €jes
sociales y culturales fundamentales a lo que respecta
a la estructura de la sociedad, sino, como €l
drgano esencial del proceso de civilizacion, puesto
que es €l agente protagonista en el proceso
educativo de las personas.

La redlidad en la que estd inmersa la estructura
familiar en nuestra sociedad, dista mucho de la
existente en tiempos pasados.



Esto es debido, a que diferentes factores, tales como los
politicos, economicos, sociales y culturales, acaecidos
en las ultimas décadas, han influido decisivamente en la
transformacion del propio concepto tradicional de
familio, dando lugar al surgimiento de variedad de
formas de convivir, diversidad de estructuras familiares
y, por tanto, la existencia de miltiples realidades
familiares.

Muchos autores, parecen estar de acuerdo en sefalar
que la familia es para el individdo un sistema de
participacion, donde estdn expuestos a una serie de
exigencias, un contexto donde se generan, expresa y se
identifican las emociones, un entorno donde se
promueven las primeras relaciones sociales, en el que se
adquieren los valores que sustentan las acciones de las
personas.

Actualmente contamos con familioas mono parentales,
gue surgen en los arnos setenta, como critica a la familia
nuclear, la cual es considerada como la deseable.
(Femdndez, JA'y Tobio, C,1998 )

La responsabilidod de los profesores en cuanto a la
educacion de los alumnos/as, se ve en aumento, debido
a que la realidad social en la que viven las familias,
repercute directamente en el tiempo que los nifios y
nifias conviene que pasen en los centros educativos, y
por ende en relacion con los docentes, puesto que los
padres y madres, deben permanecer en jomadas
laborales mdés largas, para poder dar respuesta al ritmo
de vida en el que nos encontramos inmersos.

Son los padres los responsables tanto legales y morales
de educar a sus hios e hias al igual que
remarcamos, que lo escuela no puede ni debe
suplir  esta responsabilidad.

Por e€llo, se vislumbra la necesidad de que
la participacion de las familias dentro del contexto
escolar sea una redlidad, dando lugar a que €
trabadjo entre ambos, sea de forma conjunta vy
colaborativa, buscando una complementariedad entre
los valores y pautas educativas que las familias
despliegan en su contexto -el hogar- y lo que la escuela
pone en funcionamiento en el centro educativo.

‘La participacion de la comunidad educativa vy
el esfuerzo compartido que deben realzar los
dlumnos y alumnas, las familias, el
profesorado, las administraciones, las instituciones
y la sociedad en su conjunto constituyen €l
complemento necesario para asegurar una educacion
de calidad con equidad”.

Los padres y los maestros, deben ponerse de acuerdo y
definir los roles a representar, para que el sentimiento de
intrusion en cada uno de sus espacios sea reducido.
En concreto, nos referimos, al recelo de los
profesores hacia los padres por miedo a que se
entrometan en demasia en su trabajo, y viceversa, que
los maestros se inmiscuyan mdas de lo debido en la
vida familiar. El fin dltimo, es favorecer la construccion
de un ambiente mds relajado y de mayor confianza.



http://MercadeoGlobal.com/8reglas

3. CONCLUSIONES

La familia y la escuela son los dos grandes
agentes socializadores de los nifios y nifas.
Cada una presenta su propia independencia
en su foma de hacer vy a la vez
es responsable de desempefiar unas
acciones, con el objeto de favorecer el
desarrollo armodnico de los mas pequerios.

Ambas, comparten algo muy importante, y
esque son las encargadas de facilitar que
el desarrollo de los nifilos y nifilas sigan
unos cauces propios a la realidad social en
la que nos encontramos inmersos. Por eso,
se hace esenciadl que ante estas
circunstancios los dos agentes educativos
se complementen para dar respuesta a las
necesidades que parecen producirse en el
contexto donde las familias se encuentran
sumergidas.

Se destaca que la relacion familia-escuelq,
debe buscar canales de comunicacion para
facilitar esa cooperacion y colaboracion.

Para ello, es importante partir de la
especificidad de los roles a seguir por cada
uno de los agentes, disminuyendo el recelo
hacia la intromision de ambos en los papeles
a desempefiar, tanto por parte de
los docentes como de los padres y madres.

Para facilitar la participacion, el papel de los
profesores en esencial, ya que deben ser €llos
quienes inviten a las familias a formar parte
de su trabdio.

Y es bien claro, que aiin queda mucho camino
que recorrer para intentar dar con los
elementos que hagan readlidad que dicha
colaboracion, relacion y compromiso por parte
de las familias y las escuelas sea una realidad.

‘La escuela forma parte de la vida cotidiana de
cada familia” y por ello, solo por eso, ambas
deben complementarse.
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EDUCACION VIRTUAL Y A DISTANCIA un gran desafio
en la implementacion pedagogica del docente boliviano

M.Sc. Ana lsabel Ruiz Montero

RESUMEN

Este articulo, hace referencia a la educacion virtual y a
distancia, los nuevas formas de
implementacion pedagdgica que el docente boliviano
debe aplicar en su ahora denominada “aula virtual’,
tambiéen refleia los roles que ahora tienen docentes y
estudiantes en las distintas modalidades de estudio
estipulando los tiempos de manera sincronica y
asincronica.

Se muestra datos porcentuales de estudiantes citadinos
del nivel primario y se describe las herramientas
tecnoldgicas que utilizaron para su
aprendizaje, finalmente se brinda conclusiones y se
muestra la bibliografia.

PALA BRAS CLAVE:

Educacion, Escuelaa educacion a
distancia, Compromiso; Sociedad
INTRODUCCION

El impacto rapido y no esperado de las tecnologias y su
aplicacion en la Educacion a Distancia y Educacion
Virtual, en el dmbito nacional y por supuesto mundial, han
aportado en la eiecucion de diversas formas de afrontar
la educacion y la formacion en general, recordemos que
todo es cambiante y la educacion no puede
quedarse atrds. Por lo que el modelo de educacion
incluye esta modalidad, no como una moda sino
como una altemativa y una necesidad para la
formacion de recursos humanos que logren integrar
en el desarrollo de las comunidades a nivel nacional y
por consiguiente de toda la comunidad mundial.

DESARROLLO

La educacion es ante todo un proceso de comunicacion
cuya importancia aumenta en la medida en que acerca
distancias y relativiza el tiempo.

Asi ocurre en la educacion virtual donde median
canales y tecnologias sincronicas y asincronicas que
favorecen la interaccion de los actores del aula
presencial o virtual sujetos a un modelador que
coadyuva en el desarrollo de una temdtica propiciando
el didlogo simulado y didlogo real para los integrantes
de las ahora llamadas “aulas virtuales™ que conectan a
los participantes.

La interaccion es la base de la accion pedagogica, pues
constituye una blsqueda de significados, de produccion
de conocimiento y un acto de creacion con otros
modos de pensar, sentir y actuar, en este sentido, el aula
virtual es en si misma un dmbito comunicativo donde
profesores y estudiantes comparten, ademds de
espacios y herramientas virtuales, otros referentes que
se construyen y organizan en el discurso, como por
ejemplo los conocimientos, los roles y las reglas de
participacion convenidos entre los participantes.

En las aulas del nivel primario en Bolivia se tiene que un
75% de estudiantes en las ciudades utilizaron alguna
plataforma virtual para acceder a sus clases de
distintas materias, pero, €l restante 25% no lo hicieron
por diversas circunstancias, (falta de dispositivos,
pOCOS recursos economicos, desconocimiento de la
utilizacion de las TIC, etc. ) es por tal motivo que muchos
padres de familia solicitaron pasar clases mediante la
aplicacién del WhatsApp por ser una herramienta
conocida de facil uso y de poco consumo de megas en
cuanto a lo econdmico se refiere, teniendo resultados
favorables incluso en los primeros cursos, donde
aprendieron a leer y escribir estando en casa.

Un dato emitido por UNICEF indica que: Para los que
pasan clases virtuales, Zoom es la herramienta més
utilizada (38% )por los maestros o docentes.



Desde esta perspectiva, la educacion virtual precisa de

una comunicacion fluida, precisa y pertinente que
abarque e involucre el contexto significativo del
estudiante y del docente.

En otras palabras, una interaccién educativa que fluye
y se dinamiza a través de las tecnologias en la
sociedad de la informacion y del conocimiento

CONCLUSION

El uso de los recursos de la virtualidad va creciendo en
las Unidades Educativas convirtiéndose en un tema
innovador, se espera que los medios de comunicacion
dialogicos como los didlogos sincronicos y asincronicos
causen efecto en las practicas pedagdgicas en todos
los niveles de la educacion nacional.

La importancia de propiciar plataformas virtuales es un
aspecto muy importante dentro de la Unidades
educativas, pero, no olvidemos que no realizaran todo el
trabajo, recordemos que los maestros desarrollan un
papel muy importante como tutores y ademds realizando
el acomparnamiento respectivo a todos los estudiantes,
teniendo en cuenta una caracteristica muy especial de la
educacion a distancia como ser el tiempo y espacio, lo
cual no debe influir en el trabajo conjunto de todos los
actores de la educacion.
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DESAFIOS DE LA EVALUACION EN TIEMPOS DE COVID-19

M.Sc.Rosa Alina Melgar Paz
Lic. José Luis Bejarano Céspedes

RESUMEN

La pandemia del COVID-19 ha provocado una crisis sin
precedentes en todos los dmbitos en el mundo entero,
confinando a todos en sus casas para evitar mayores
contagios y con ello evitar muertes; la educacion
no quedo fuera de esto, pero al ser esta de
cardcter dindmica no se puede detener, por lo cual los
docentes tuvieron que cambiar las pizarras por las
computadoras

o teléfonos inteligentes y las tizas o marcadores por
teclados, los libros por herramientas web que le faciliten
los recursos y con ello mantener activo el proceso
ensefianza aprendizaje, cumpliendo con responsabilidad
la mision de formacion a la sociedad, que debe estar
expresada en propuestas adecuadas al contexto donde
esta se desarrolle.

PALA BRASCLAVE
Dindmica; proceso; herramientas; propuestas; contexto.

INTRODUCCION

El papel de la educacion en todo ser humano es de gran
en su
desarrollo personal y el de la sociedad; es un proceso
conocimientos,
herramientas, destrezas y habilidades con las que
puede hacer cambios en todos los dmbitos en los
gue se desarrollg, estos cambios pueden ser intrinsecos

preponderancia, que le ayuda

ya

dindmico, que le pemite  adquirir,

0 extrinsecos.

El rol del docente dentro de la formacion del educando,
es importante por que no solo transmite conocimiento,
sino muchos ofros factores que le facilitan su
desenvolvimiento individual y colectivo.

De acuerdo a Hemdndez (2003 )citado por los autores
(Dr. Mario Castillo Sanchez, Mg. Ronny Gamboa Araya, 2012)

sefidla la influencia que reciben las ‘“nuevas
generaciones’ dentro del proceso dindmico de su
aprendizaje.

La ley de educacion 070 “Avelino Sifiani- Elizardo Pérez
sefiala que los y las maestras deben ser “profesionales

criticos, reflexivos, autocriticos,
propositivos, innovadores, investigadores;
comprometidos con la democracia, las

transformaciones socidles, la inclusion plena de todas
las bolivianas y los bolivianos™ (art 33) el andlisis
reflexivo  redlizado por cada docente frente a su
realidad, le lleva a buscar estrategias para potenciar €l
conocimiento en sus educando que conlleva a la
propuesta de soluciones innovadoras, en beneficio del
aprendizaje de los estudiantes.

DESARROLLO

Naturalmente que todo este no solo se trata de brindar
conocimiento, también hay que evaluar de manera
idonea los mismos y en este tiempo de pandemia, a
pesar de las dificultades presentadas se lo realizd

considerando los criterios de evaluacion propuestos por
la ley ASEP O70 (Saber, hacer y ser- decidir )

Esta actividad dentro del aula no tenia mayores
complicaciones, pero cuando se la redlizo a través de
una cartilo o en una evaluacion en linea cambid
drasticamente, se observd que muchas de los
contenidos brindados a los educandos no se
comprendieron a cabalidad y en otros casos ni siquiera
se comprendio lo esencial que se pretendia ensefiar,
esto llevo a la desmotivacion y preocupacion porque
nos presenta otro factor, de gran preocupacion como es
el “bajo rendimiento escolar” que este afio se vio
vislumbrado por el tiempo (horas )que se impartian las
clases, por la forma como se llevo el contenido a los
educandos, por las circunstancias vividas desde cada
hogar y otros factores que se vieron involucrados en el
momento de pasar las clases virtuales.

Este andlisis llevd al replanteamiento de la manera
como se impartian las clases virtuales, pero no solo de
los contenidos, también se analizd la forma de llegar a la
evaluacion, momento muy temido por muchos



estudiantes y de gran preocupacion para los padres de
familia, los y las docentes; Surgiendo como un desafio
‘¢Como evaluar el conocimiento en el tiempo de la
pandemia®?

Con €l andlisis redlizado se buscaron algunos Tips que
pudieran facilitar el momento de la evaluacion:

Cada docente tiene que revisar de manera
adecuada las consignas presentadas a los estudiantes;
gue sean clarasy lo mds contextualizada posibles.

BExplicar el tiempo (Presente pasado o futuro del
verbo )a respuesta tiene que estar de la misma manera.

Explicar lo implicito para que el estudiante
descubra las palabras ocultas, ya que la pregunta se
puede encontrar en la misma respuesta.

Cuando aparentemente todos los incisos son
respuesta correcta hay que buscar las prioridades.

Leer y buscar las palabras claves, ellas brindan
pautas en la respuesta.

- Buscar éde qué habla la pregunta? équé pide la
pregunta™? é.cudl es el objetivo?

CONCLUSIONES
Recomendaciones para evaluar en tiempos de covid-19:
e Evaluar mas, calificar menos.
e Ajustar el reglamento de evaluacion.
e Promover el trabajo colaborativo docente.
e Coordinar el sistema de monitoreo de estudiantes.

e Definir qué evaluar en contexto de educacion a
distancia.

e Definir como evaluar en contexto de educacion a
distancia.

e Fomentar la creacion de experiencias evaluativas y
compartirlas
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LA EDUCACION VIRTUAL Y PRESENCIAL

en tiempos de Pandemia
Lic. Julian Caballero Quispe

RESUMEN

Un porcentaje muy elevado de
estudiantes fundamentalmente del drea rural, no estdn
de acuerdo con la educacion virtual, porque no estdn
familiarizados con el uso de herramientas digitales,
existe grandes dificultades en el suministro de la
sefial de Intemet en dreas dispersas del pais, esto
indica que, en Bolivia todavia no estdn dadas las
condiciones, para que se implemente la educacion
inclusiva con el uso de tecnologias informdticas
digitales, entonces, el estado primero debe invertir en
cubrir de espacio virtual a todo €l territorio nacional, de
esa manera superar las grandes diferencias que
todavia existe entre los ciudades densamente
pobladas, cubiertas con una sefial de Intemet de
80 a 90% optima y el drea rural que carece de este
servicio.

PALABRAS CLAVES:

Areas dispersas; estudiantes, tecnologias digitales
y espacio virtual.

INTRODUCCION

La preocupacion principal de la sociedad boliviana en la
actualidad, se exterioriza sobre el desarrollo educativo en
el pais, ya que, se ha visto pardlizada la ensefianza
y aprendizaje,

Con lo legada de Covid 19 se ensayd un
proceso educativo basado en el mango de
tecnologias informdticas, para la mayoria fue un
fracaso, porque nuestro pais todavia no estd
preparado para desarrollar el modelo virtual en el
proceso educativo, especialmente en el drea rural
donde no llega la sefial de Intemet y los bajos recursos
economicos que enfrentan los padres de familia,
aparte de lo falta de voluntad del anterior
gobiemo que mds se preocupd en orientar a
la educacidon hacia la privatizacion  firando
convenios millonarios con empresas que se dedican a
capacitar al maestro en el manejo de tecnologias
informdticas.

DESARROLLO

Dentro la sociedad actual, el desarrollo de la educacion
en sus diferentes modalidades, permite acceder a las
personas a un hivel de conocimiento superior y alcanzar
una mejor condicion de vida mediante diversas maneras.

Es que en este sentido, durante este Ultimo ario, el
desarrollo del sistema educativo en el mundo, ha sufrido
un giro abismal con la implementacion de los
tecnologias de Informacién y Comunicacion a través del
uso de Intemet (educacion virtual ) de manera,
desplazando a la educacion tradicional a un segundo
plano, que solo consistia en la educacion presencial
generalmente.

Es asi que, corresponde conocer las ilustraciones de
ambas modalidades, la educacion virtual y la educacion
presencial; “la educacion presencial o convencional, es
aquella que requiere y exige la presencia obligatoria del
adlumno en el aula”, (Facebook junio 2020) donde
el maestroo mediante el uso de materiales
fisicos elaborados facilita, guia y comparte sus
experiencias con sus estudiantes para que el
aprendizaje sea satisfactorio para los estudiantes.

Por otra parte, “la educacion virtual o en lineg, se refiere
al desarrollo de actividades de aprendizaje mediante
entomnos virtuales o no presenciales, donde el educando
puede instruirse sin la necesidad de estar
presencialmente  asistitndo en un  centro
educativo” (Facebook, junio 2020 )en este modelo no
intervienen de manera fisica los actores educativos
como son; los profesores y los estudiantes y, se da a
través de tecnologias de informacion y comunicacion
qgue consiste en €l uso de diferentes herramientas
digitalizadas que transmiten, procesan y almacenan la
informacion.

En nuestro pais, con la llegada de la pandemia (covid 19 )
a mediados de marzo de 2020, también la educacion
sufri6 un cambio precipitado, con la suspension de
actividades educativas, debido al temor del contagio
masivo que podria ocasionar la aglomeracion



de personas, especiamente en las unidades
educativas donde con las clases presenciales, son
lugares de mayor concentracion humana.

Entonces, considerando la dificl situacion que
atravesd la  educacion, las autoridades, las
organizaciones sociales, el magisterio nacional en su
conjunto y los padres de familia, empezaron a
preocuparse yplantearse diferentes estrategias de
solucion, para continuar con el proceso de
ensefianza y aprendizaje, desde una educacion
semipresencial, a distancia y virtual, siendo este (ltimo
la mejor altemativa, ya que en su desarrollo utiliza
herramientas digitales sin  necesidad de realizar
impresiones.

El sistema educativo boliviano no habia tenido
casi ninguna experiencia en el manejo de las clases
virtudles o clases en linea.

En estas condiciones, los maestros fueron los
primeros en romper €l estancamiento de la educacion,
ddndose modos de impartir los clases a sus
estudiontes con el empleo de diferentes
modalidades desde semipresencial, a distancia y
virtual

La educacion virtual exige el uso de celulares inteligentes

o computadoras portdtiles, para el mangjo de diferentes
herramientas tecnoldgicas, como; WhatsApp en primera
instancia, luego, el zoom, google meet, classroom, moodle
y otros, y para dar funcionalidad a estas herramientas
necesariamente se debia usar el Intemmet, de esa manera
empezamos a Vvivir una nueva forma de desarrollar €l
proceso educativo, con mucha dificultad y de forma
heterogéneq, especialmente entre el drea urbanay rural

SegUin una encuesta de UNICEF redlizada el 21 de junio de
2020 por U-Report el periddico La Razon, “revela que
el 93% de los estudiontes no aprende con
ensefianza virtual®, (Periddico La Razén U-Report, 2020 )de
acuerdo a la pregunta. ¢Crees que estas aprendiendo
con esta nueva modalidad de ensefianza?

Del 100 % de los encuestados, segin la UNICEF, €l
77 estn muy de acuerdo porque indican que
aprenden mucho, mientras que el 46% indican que
aprenden poco, el 32 % dicen que con la educacion
virtual casi nada se aprende por diversos factores y
el 15% no estdn de acuerdo porque nada se aprende.

O} ¥las o Menos Lds d o0l 3

nals

Las mayores dificultades se presentaron en el drea rural,
debido a la suspension de las clases improvisadamente,
lo que no pemitid planificar ni organizar las actividades
curriculares en la comunidad educativa, integrado por los
maestros, estudiontes, padres de familia conseio
educativo social comunitario y autoridades locales, a
esto se suma la limitada capacidad de docentes y
estudiantes en el maneio de plataformas virtuales,
ocasionando un desfase entre ambos, ofro componente
negativo fue, la falta de una sefial adecuada de Intemet,
ya que en algunos lugares es practicamente nula, a estas
dificultades también se acopla €l total desconocimiento
del manejo de celulares inteligentes de parte de la
mayoria de los padres de familia y el costo elevado del
consumo de Intemet, que afectd la economia de los
padres de familia fuertemente golpeada por la
cuarentena, que ocasionaron €l fracaso de la
implementacion de una educacion virtual en el drea
dispersa.

Mientras que, en el drea urbana o en lugares densamente
pobladas que tienen servicios de Intemet casi al 80 o
90%, también hubo dificultades, uno de ellos fue la falta
de compromiso tanto del educador como del estudiante
por falta de una planificacion, el poco conocimiento del
manejo de las plataformas virtuales por parte de los
padres de familia y el costo elevado del uso de Intemet,
especialmente en dreas peri-urbanas hizo que €l
desarrollo de las clases virtuales tenga un avance con
muchas dificultades.

CONCLUSION.

Finalmente, de acuerdo a lo expuesto, es necesario que
exista una auto formacion propia del docente en

la practica de la modalidad virtual en el campo
educativoya que, es importante que el

maestro maneje adecuadamente la tecnologia de la
informacion y que permita realizar un seguimiento
de acuerdo a lacapacidad del estudiante.



La educacion virtual no es discutible de acuerdo a
los avances vertiginosos de la tecnologia en el mundo,
por tanto, le debe gustar al estudiante

Asimismo, la importancia del conocimiento del manejo de
la tecnologia por los padres de familia es muy
necesario, para prestar una ayuda adecuada a sus hijos,
durante el proceso curricular.

Por oftro lado, el gobiemo nacional a través de
Ministerio de Comunicaciones y €l Ministerio de
Educacion, debe trabajar en mejorar el espacio
virtual en el termritorio nacional y dotar de Intemet a
todos los bolivianos, para que tengan acceso a la
educacion virtual de manera homogénea y de una
forma inclusiva.
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LA EFICACIA DE LA EDUCACION VIRTUAL

en tiempo de Pandemia
Lic. Gladys Soliz Villamonte

RESUMEN

Actualmente la educacion en los diferentes niveles
ha sufrido un cambio drdstico en su modalidad
presencial y semipresencial esta ha generado
cambios en la forma de interaccion social, situacion
que se debe a lapandemiadel COVID-19.

Durante los primeros meses del 2020, tanto
unidades educativas de nivel primario vy
secundario, como instituciones de educacion

superior de pregrado Yy posgrado, interrumpieron sus
clases presenciales para ingresar totalmente a la
modalidad de educacion virtual, situacion que puso en
relieve los deficiencias del sistema educativo y el
retraso tecnologico que sufre nuestra sociedad

Esta situacion, también afectd en todas los dreas de
la comunidad Como en la economicq,
cultural, comunicaciony otras.

El presente trabaojo tiene como finalidad el andlisis
del proceso educativo durante la pandemia, y su
relevancia en el aprendizoje de los estudiantes en
los niveles primario, secundario y universidades.

PALABRASCLAVES:
Pandemia; estudiantes; TIC; espacio virtual
INTRODUCCION

Mediante la introduccion de las Nuevas Tecnologias de
la Informacién y la Comunicacion (NTIC, los cursos
online son las nuevas tendencias del mundo actual
porque brindan la oportunidad de una formacion
permanente de acuerdo a las necesidades de los
usuarios. e impulsa a la generacién e innovacion
constantemente de nuevas aplicaciones que van
respondiendo a las necesidades educativas.

La pandemia actual por el COVID -19, la que en
su principio mantuvo durante aproximadamente 9
meses la consigna “Quédate en casa® de alguna
manera impulsd la utilizacion de las plataformas
virtuales en el sistema educativo.

DESARROLLO

Las unidades educativas de primaria y secundaria se
caracterizaban por un modelo totalmente presencial, a
diferencia de las universidades, que ya aplicaban la
formacion digital en especial en la formacion de
licenciaturas, principalmente las universidades privadas
utilizan las plataformas para el apoyo al proceso
educativo, situacion que ha cambiado para realizar una
educacion totalmente virtual.

En el cambio repentino en la modalidad educativa virtual,
los problemas que se dieron a conocer fueron la
deficiente formacion de profesores y docentes en el uso
de los heramientas tecnologicas, la falta de
planificacion y coordinacion de los docentes para €l
proceso educativo, respecto a los estudiantes y padres
de familia, presentdndose problemas para poder costear
los cursos de los estudiantes, debido a la falta de la
Internet permanente, la falta de aparatos tecnoldgicos en
el hogar como computadoras y celulares y otros,
situacion que fue mds evidente en las dreas rurales,
donde la ausencia de estudiantes fue mayor.

De acuerdo con los estudios realizados por Aguaded y
Cabero, (2002 )para evaluar la calidad de la formacion
universitaria  mediante las plataformas  virtuales,
concluyeron en la necesidad de la formacion de los
docentes en la adecuada utilizacion de los plataformas,
la cual es un factor determinante para su éxito.

Asimismo, advirtieron que las TIC adquieren un
significado integral en el dmbito educativo cuando estdn
enmarcadas en un determinado proyecto educativo.

Por tanto, es importante la constante formacion de los
docentes, que se ha notado mediante el Ministerio de
Educacion con cursos y talleres para los profesores
mediante las TIC tanto a nivel primario como secundario,
y en las universidades se han creado centros de
capacitacion para docentes, pero €l problema inicia por
la ausencia significativa de los docentes en estas
capacitaciones.

Segtin Garcia (2020 Yara lograr la eficacia del proceso



educativo virtual se debe considerar, la adaptabilidad CONCLUSION
de un modelo de formacion, que implica auto

compromiso, dedicacion y disciplina, es decir que los | pandemia por el COVID-19, ha puesto en relieve la
docentes deben adaptar la planificacidn  académica pecesidad que tiene el sistema educativo y la sociedad
a los nuevas heramientos y diversificar el de optimizar la utiizacién de las TIC en los procesos
contenido para  generar compromiso en  10s edycativos, la formacion permanente de docentes para

estudiontes,  generando  no  solo  conocimientos responder a las necesidades actuales y el compromiso
mediante lecturas y copias sino la formacion gel estudiante en el auto aprendizaie
integral del estudiante.
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proceso educativo a pesar de la situacion social critica
sanitaria que vivia nuestra sociedad, que los
adolescentes y jovenes en su mayoria manejan de
forma excelente los programas y herramientas virtuales
lo que pemiti® una comprension mads facil de las
herramientas virtuales.

Cabe recalcar que las plataformas virtuales pueden
ser creadas por la institucion educativa o
universidad mediante los administradores y a los
docentes se les asigna su curso Vvirtual con
contenidos multimedia es decir mediante videos,
tedto y libros e€lectronicos o también puede darse
una clase magistral asi mismo se puede redlizar
evaluaciones, debates, extraccion de notas entre otros.

La pandemia también ha afectado en la economia de los
familias, ya que muchos sectores dejaron de
producir generando una alta tasa de desempleos,
ademds el alejamiento social ha sido como una pausa
a todas las actividades culturales y sociales, dentro de
sus hogares provocando otros problemas, como
mayores indices de violencia intrafamiliar y otros
datos alarmantes en el dmbito social, ademds la
perdida de personas cercanas por la pandemia
generando estrés y problemas psicoldgicos.

Todos estos factores influyeron en que la educacion
a distancia no lograra los objetivos educativos en este
ano, lo que condujo al cierre del afio escolar en mitad del
afo, y con la duda de lograr las competencias
necesarias para este afio en los estudiantes.



EL CICLO DE APRENDIZAJE Y ETAPAS DE DESARROLLO

en Educacion Especial

Lic.Lucia Flores Mamani

RESUMEN

Soy maestra de educacion especial y quiero compartir
el ciclo de aprendizaje y su proceso. Quiero enfatizar que
el modelo ideal a seguir, seglin mi perspectiva, es JesUs,
ya que los resultados a lo largo de los tiempos
resultaron mds que efectivo.

“El verdadero maestro no se satisface con un trabajo
de calidad inferior. No se conforma con dirigir a sus
alumnos hacia un ideal més bajo que el mas elevado
gue les sea posible alcanzar. No puede contentarse con
transmitirles Unicamente conocimientos técnicos, con
hacer de e€llos meramente contadores expertos,
artesanos hdbiles o comerciantes de éxito. Su
ambicion es inculcardes principios de verdad,
obediencia, honor, integridad y pureza, principios
qgue los conviertan en una fuerzapositiva para la
estabilidad y la elevacion de la sociedad” (White,
1903p26 )

Por consecuente al modelo establecido a un principio,
la Biblia es el primer texto principal porque de alliemana
los principios y valores que un educador debe impartir en
sus clases. En 1 Corintios 1440 afirma lo siguiente:
‘pero hagase todo decentemente y con orden’, es
decir, la ensefianza debe ser la transferencia de
conocimiento, es un proceso ordenado, intencional y
deliberado.

PALABRASCLAVES
Aprendizaje; discapacidad; ciclos de aprendizaje.
INTRODUCCION

Un ciclo de aprendizaje es una metodologia estructurada,
la presentacion de una claose para lograr los
objetivos propuestos con estudiantes con discapacidad
intelectual

Es importante mencionar que en el trabdjo de
educacion con los y las estudiantes con
discapacidad, cada uno tiene un estio de
aprendizaje individual; la aplicacion correcta de este

modelo metodoldgico se constituye en herramientas
poderosas de formacion integral, potenciar
significativamente su personalidad, su organizaciony
productividad (Maquera, 2015 DESARROLLO

A continuacion, los ciclos de aprendizaje:
iMOTIVA

En esta primera etapa, el educador se esmera por
generar una experiencia relacionada al contenido del
tema, que los estudiantes sientan interes, expectativa por
aprender los contenidos.

Existen diversas técnicas para motivar, romper el hielo,
desprender confianza en grupo, entre otros, por eiemplo;
una dindmica de voces de animales, un video de tres
minutos, escenificar situaciones comunes, escuchar una
cancion que ponga de buen humor, ejercicios de
relojacion, juegos de sicomotricidad y que por sobre todo
el ambiente de aprendizaje sea comodo y mativador.

Los maestros no deben escatimar esfuerzos para lograr
una correcta motivacion.

IEXPLORA!

Después de la motivacion y de haber generado un clima
de confionza favorable de aprendizaje, para que el
estudiante puede preguntar sin miedo sobre el tema que
avanzado.

En educacion especial con los y las estudiantes con
discapacidad intelectual de nivel de independencia
social, desde los 15 afios en adelante se refuerza las
actividades cotidianas, integrados con los dreas de
técnica productiva.

En esta etapa, se descubre las habilidades y destrezas de
cada estudiante, también se afirma la motricidad gruesa
y fina para brindar una formacién integral como un oficio
para lavida.



IAPLICA!

En esta etapa de aprendizaje las y los estudiantes
concretan sus conocimientos y potencialidades, que es lo
que realmente pueden realizar, como: las manualidades.

iICREA!

En esta dltima etopa e estudiante por su propia
experiencia y los conocimientos adquiridos se impulsan a
practicar lo aprendido y crear por iniciativa propia
productos, como ser: tejido artesanal, bordado en cinta,
macramés, panaderia, confeccion textil y un en fin de
variedades manuales.

CONCLUSIONES:

Definitivamente ser maestra requiere preparacion
profesional, pedagégica e intelectual un esfuerzo
adicional, sin embargo, lo que marca la diferencia es la
dedicacion, empatia, paciencio, afecto, tanto
institucionalmente y a la vez de cada docente. Podria
resumirse en una sola palabra, pasion a la profesion como
alos estudiantes.

Es un priviegio que debe tener un alto sentido de
compromiso y responsabilidad. Los docentes deben
dedicar un tiempo importante para preparar los
materiales que utilizan para los estudiantes.

El ciclo de aprendizaje es mds que una herramienta para el
educador, ya que no solo es efectivo, sino que trasciende
significativamente en el proceso de ensefianza de cada
estudiante.
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AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL

para la transformacion de los procesos educativos

Lic.Beatriz Subirana Vaca
RESUMEN

La autoevaluacion institucional se desarrolla en el marco
de la estrategia de acompariamiento a la concrecion del
Modelo Educativo Socio comunitario Productivo (MESCP )
en las unidades educativas, cuya finalidad es la mejora de
la calidad de la gestion educativa, de los procesos y
productos, y de la efectividad laboral. Para los docentes
colabora en el desarrollo de una nueva cultura profesional,
avala procesos de reflexion acerca de sus prdcticas en
particular y de la organizacion educativa en general

INTRODUCCION

La autoevaluacion del proceso educacional se concibe
como una forma de retroalimentacion y control del
quehacer institucional, y es un requisito necesario para la
toma de decisiones tendientes a la mejora de la practica
docente y la calidad de la educacion impartida y esta
relacionada estrechamente con los mecanismos creados
para identificar y localizar los elementos esenciales de un
proceso educativo que influye y afecta la buena marcha
de los procesos educativos.

Asi mismo se concibe como un proceso de apoyo a la
busqueda de una mayor calidad de la préctica educativa,
de la eficacia y de la eficiencia institucional como
resultado de una actitud positiva de los actores educativos
hacia la reflexion y el andlisis de las propias actuaciones,y
la flexibilidad de adaptacion hacia los cambios que exige
o reclama la mejora de la realidad.

La Autoevaluacion Institucional constituye todo el conjunto
de procesos que se hacen desde la Unidad Educativa, de
forma permanente e integradora, con el propdsito de:

Contribuir al proceso de mejora de la calidad
educativa al interior de la Unidad Educativa.

Identificar fortalezas y debilidades de la Unidad
Educativa en la lectura y escritura (Lectura comprensiva )

Promover la participacion de los actores de la
comunidad educativa a fin de facilitar la toma de
decisiones y las acciones a seguir para la transformacion
o mejora de la Unidad Educativa.

Es en este sentido, que se da mayor relevancia a la
necesidad de recuperar la escuela en y para la vida, que
parta de los problemas concretos de la comunidad, donde
los actores educativos sean participes en todo momento,
ademds exista mayor integracion, participacion de las
maestras/os, madres, padres de familia, autoridades de la
region, que aporten con la formacion de los estudiantes
desde el rol especifico que tiene cada uno de ellos y al
mismo tiempo en reciprocidad efectien acciones y
actividades en beneficio de la comunidad.

En didlogo con la comunidad nos damos cuenta que es
factible un trabdgjo en equipo siempre que haya
coordinacion, comprension y escucha para tratar de
encontrar soluciones en conjunto, en este espacio también
es importante hacer conocer a la comunidad que nosotros
como gestores no podemos hacer todo, sino que
necesitamos el apoyo de todos y cada uno de €ellos, en
estos espacios de reflexion hemos llegado a comprometer
el trabajo de la Comision Técnica Pedagdgica de la Unidad
Educativa para que sea el centro de apoyo a los
estudiantes y madres/padres de familia en la bisqueda de
soluciones a los diferentes problemas que se presentan en
nuestros procesos educativos con los estudiantes.


GHFORN
Sello


El escuchar a los estudiantes nos ayuda a
comprender sus necesidades, que es muy
importante para ellas/os romper con esa distancia
entre gestor educativo y estudiantes para asi llegar
a compartir criterios que vienen a ser muy
significativos en nuestra prdctica de aula, asimismo
reconocer también que nuestras experiencias son
importantes en la consolidacién y concrecion del
Modelo Educativo Socio comunitario Productivo
como maestras/os y como gestores nos permite
elaborar propuestas en bien de nuestra comunidad
educativa, este andlisis es muy positivo ya que nos
ha permitido escuchar, reflexionar y repensar
nuestra practica pedagégica no basdndonos en el
problema en funcion de otros, sino en la posibilidad
gue tenemos cada uno de nosotros en ser agentes
de cambios a través de un verdadero trabajo en
equipo, dejando de lado la individualidad y siendo
capaces de vivenciar nuestras experiencias y tomar
lo positivo de otras experiencias para que puedan
ser aplicadas desde nuestra practica en aula.

Cada uno de los actores de la comunidad educativa
somos sujetos de aprendizaje y vivencias que dia a
dia las experimentamos, consideramos que es muy
positivo el rescatar esas experiencias, ademds de
proponer alternativas de soluciéon y no simplemente
de criticas, ya que estos espacios de reflexion nos
permiten buscar soluciones y no quedarnos en la
blisqueda de culpables sino de nuevas alternativas
en la toma de decisiones para mejorar la formacion
que reciben nuestros estudiantes, si bien en un
primer momento nos sentimos observados,
condicionados, y hasta un poco como que si
nuestro trabajo este condicionado y que otros
colegas quizds estén realizando actividades mds
significativas; esto nos ha permitido comprender
gue es necesario un trabagjo en equipo ya que
generalmente la maestra/o del nivel secundario muy
poco ha avanzado en la articulacion de dreas, sino
que ha venido realizando un trabajo individualizado.
Sin embargo, hoy nos damos cuenta que
necesitamos un trabajo en conjunto padres de
familia, maestras/os y estudiantes para alcanzar los
objetivos propuestos.

Para llevar adelante el proceso de autoevaluacion
Institucional es necesario la problematizacion en funcion de
algunas preguntas;

¢Qué problemas se presentan en la Unidad Educativa®?,

¢Como influye la formacion pedagdgica en los diferentes
actores de la comunidad educativa? ¢Qué importante es la
experiencia del maestro/a de nuestra unidad educativa
para elaborar propuestas de apoyo educativo?

¢Como hemos vivido la experiencia de reflexionar sobre la
autoevaluacion y tomar decisiones en equipo? &Qué
aprendizaje nos ha deado este proceso de
autoevaluacion?

¢Como desarrollamos la confianza en nuestros estudiantes
desde nuestra préctica cotidiana?, ¢Como abrimos
espacios para potenciar la convivencia dentro de los
procesos formativos? ¢Qué tipos de actividades
generamos para que la relacion entre todos sea sincera y
con sentido?,

¢Cdémo practicamos €l dialogo con nuestros estudiantes?,
¢Queé tipo de técnicas creamos para desarrollar la escucha
como actitud de vida?, &Como desarrollomos la lengua oral
y escrita en nuestros estudiantes?,

¢Queé enfatizamos en nuestros procesos evaluativos?,

¢Qué esperamos de nuestros estudiantes cuando
concluyan el nivel secundario?,

¢Qué hay de los espacios de reuniones, participacion
comunitaria, donde se necesita el apoyo familiar? ¢Acaso
estos espacios no son el dmbito de participacion de los
padresy madres?,



¢Donde queda el esfuerzo de los maestros/as,
secretaria, regente, portera? &Acaso no son parte de la
Unidad Educativa? ¢Qué es necesario cambiar para
que se visibilice también el trabdjo de los demds
actores?

¢Qué sentiste al ser tomado/a en cuenta en esta
actividad?, <éconsideran que hay debilidad en la
comprension de lectura?, ées necesario fortalecer los
procesos de lectura de comprension?;

¢Qué relacion tienen los bajos resultados de los
estudiantes en la comprension de lectura con nuestra
forma de trabajo en aula?, si desarrollamos los diez
minutos de lectura en aula équé efectos tienen en los
estudiantes?, ¢utilizamos material de lectura que sea
significativo para ellos?, ées suficiente la prdctica del
cuestionario en aula?, el desarrollo de nuestras clases
en aula étienen sentido para los estudiantes?

En este sentido, consideramos que la prdactica de la
Autoevaluacion debe redlizarse a inicios de la gestion, de
manera que podamos abrir espacios de reflexion donde se
planteen propuestas que nos permitan solucionar las
dificultades encontradas y realizar un trabajo en conjunto
para superarlas y al mismo tiempo evaluar si los cambios
propuestos nos dan €l resultado esperado para asi seguir
avanzando en beneficio de nuestros estudiantes.

El autoevaluamos ha sido muy importante desde la
responsabilidad social que cada uno de nosotros hemos
asumido como gestora, maestra/o, madres/padres de
familia, esto nos ha llevado a una autoevaluacion personal
sobre los resultados alcanzados, inclusive nos ha movido €l
piso a todos/as quienes formamos parte de la unidad
educativa pero principalmente como maestras/os quienes
en un primer momento nos sentimos como vigilados, sin
embargo hoy nos damos cuenta que esta informacion ha
sido muy valiosa para nosotros ya que nos permite repensar
nuestro trabajo frente a los logros y tambiéen las dificultades
que encontramos en el proceso pedagdgico curricular y asi
como expresd una maestra “nuestra redlidad es unica y
diferente, para trabajar con los estudiantes es necesario
reconocer nuestra realidad para luego encontrar soluciones
que nos permitan avanzar y alcanzar nuestros objetivos’

CONCLUSIONES

= La autoevaluacion en la unidad educativa ha sido
orientada a descubrir las necesidades educativas y la
misma se ha visualizado como €l instrumento que nos ha
permitido hacer realidad la articulacion que debe haber
entre todos los actores educativos partiendo de una
actitud positiva hacia la reflexion y critica sobre la
practica educativa aunada a una participacion
colaborativa

= Con esta forma de hacer un diagndstico de nuestra
realidad educativa se ha fomentado la autonomia de
cada uno de los actores educativos, la promocion de
circulos de reflexion y la aplicacion de la lectoescritura en
todas las dreas de conocimiento, los resultados
obtenidos nos animan a continuar con este tipo de
actividades que aumentan €l compromiso entre todos los
actores de la comunidad educativa porque nos facilita
informacion relevante para realizar nuestro trabajo en
aula.
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ATENCION OPORTUNA Y PERTINENTE

a estudiantes con dificultades en el aprendizaje

en Pandemia COVID-19
Lic.Salomé Cristina Ayllon Guzman

RESUMEN

La Educacion Inclusiva atraviesa todo el Sistema Educativo
Plurinacional, ésta reconoce la diversidad y el derecho de
todas los personas de acceder a la educacion,
independientemente de la situacion en la que se encuentre.
El articulo presenta la experiencia educativa durante la
pandemia COVID-19. Fundamentada en el diagndstico de
la redlidad, expone las estrategios redlizadas en la
modalidad a distancia, adoptada para dar una respuesta
oportuna y pertinente a la situacion educativa. Enfatiza en
el plon de mejora redlizada por toda la comunidad
educativa, para el logro de los resultados obtenidos.

PALABRAS CLAVE

Educacion Inclusivac  modalidad a  distancic;

corresponsabilidad.
INTRODUCCION

El Centro de Educacion Especial “Luis Espinal” ante la
realidad de la pandemia COVID-19, redlizé el diagnéstico
de la poblacion, estudiantes con Dificultades en el
Aprendizaje, derivados de las Unidades Educativas
Regulares de 1° a 6° de primario, con el fin de dar una
respuesta a la situaciéon emergente. Participaron 422
estudiantes en los distintos programas.

El andlisis llevé a la eleccion de la modalidad a distancia,
se trazd estrategios y lineas de accion desde los ejes
curriculares, herramientas y el proceso de evaluacion.

Las conclusiones son el fruto del trabajo realizado de toda
la Comunidad Educativa, los cuales han cumplido una dura
batalla. -

DESARROLLO

Dificultades en el Aprendizaje en €l marco de la Ley de la
Educacion N° O70 “Avelino Sifiani - Elzardo Pérez,
acorde al Modelo Sociocomunitario Productivo con
enfoque de Educacion Inclusiva, se entiende como un
“desequilibrio o desnivel que existe entre la capacidad
intelectual y el rendimiento del aprendizaje de los saberes
y conocimientos” (Ministerio de Educacion; 201210 )

Antes de la pandemia del COVID-19, el Centro realizé una
atencion presencial personalizada de los estudiantes con
Dificultades en el aprendizaje, durante la cuarentena
nacional se realizé un estudio de datos intermo para elegir
la modalidod de atencion, los resultados son los
siguientes:

El 57 de la poblacion cuenta con intemet.

El 7% de la poblacion tiene un dispositivo movil
inteligente, con acceso a WhatsApp.

El16 % no cuenta con dispositivo movil inteligente.

Fuente Salomé Aylién, estadistica elaborada
28/05/2020.




Lamentablemente la poblacion wulnerable con esta
pandemia COVID-19, es la que mds necesite del apoyo
escolar y éstos no tienen acceso a intemet, ni cuentan con
un movil inteligente. Después de realizar un andlisis de la
redlidad se decidi6 tomar la modalidad a Distancia,

El 21% de los estudiantes no participaron en la atencion
retirdndose después del decreto de Clausura escolar. La
educacion es un pilar fundamental de toda sociedady es
menester dar respuesta de forma creativa en toda
circunstancia.

sustentada en hemramientas tecnoldégicas con la

interaccion entre estudiante y maestrola como el
WhatsApp, video llamadas; en otros casos mediada por
recursos fisicos como textos, -cartillas educativas
entregadas a los progenitores previa coordinacion La
Comunidad educativa elabord el plan de mejora continua

La participacion de la comunidad educativa es
fundamental porque fortalece la corresponsabilidad
entre todos los miembros, sdlo asi se podra lograr los
objetivos planificados. Los progenitores no participaron
al 100%, pero aprendieron a estar cerca de sus hijos/as

segln los objetivos estratégicos que se resumen en el enunasituacion educativa diferente.
cuadro:
ACTIVIDADES TAREAS | FECHA DE INICIO | FECHA DE FINALTZACION RESFONSARLES CANTIDAD-RECURSOS
NECESARIOS
Dizpnadstico v | 6 DE JUNIO 15 DE JUINIO Dhrectora vy | Via zoom.
glaboraciom Plan  de coordinadores  de
| contmgencia COVID-19 las comusiones. .
Seleccion  comtenides, | 23 DE JUNIO 1 DE JULIO Directora v | Via zoom v WhatsApp.
mallz curmcular. comusion  tecnico
| pedagogica .
Socializacion v | 2de JULIO 7 DE JULIO Directora v todo el | Via zoom v WhatsApp
aprobacion de contemidos plante] docente.
seleccionados.
Eleccion modalidad de | 8 de JULIO 12 DE JULIO Directorz, plantel | Via zoom v Whats App.
gtencion v planificacion administrative ¥y
trimestralizada COVID- docente.
19.
Elaboracion v entrega de | 13 de JULIO 17 de OCTUBEE Direccion vy plantel | Impresoras, fotocoplas del
cartillas estrategias Docente vy | mimero de cartillas  de
programas. progenitores. acuerdo a la realidad de cada
estudiante.
Estrategias  con los | 20 de JULIO 11 DE DICIEMEEFE Direccion y plantel | Via zoom v WhatsApp.
estudiantes a fraves de docente.
video llamadas
WhatzApp, por grupos de
nivel e individual.
Coordinacion  GAMO, | 6 de JUNIO DICIEMEBEE Dhireccion. WVia FO0M, What=App,
CEIL.FE Y ALEGFEIA v Impresoras y otros.
otros
Coordinacion con  los | 6 de JUNIO DICIEMBEE Direccion y plantel | Via WhatsApp.
progenitores. docente.
Participacion de  la | 6de JUNIO DICIEMBEE Direccion, Via  zoom,  WhatsApp,
comumidad educativa Comuzion pastoral | Facebook.
actividades de formacion. educativa.
Entrega de informes | 7de AGOSTO 11 DE DICIEMEBEE Direccion y plantel | Via WhatsApp, mpresora.
trimestrales de la docente.
situacion de cada
estudiante.
Evaluacion de los | 12 de | 13 DE DICIEMEBRE Toda la comumidad | Via  zoom,  WhatsApp.
rezultados de la sestion. DICIENBEE educativa Imprezora.
CONCLUSIONES La evaluacion de todos los procesos y de las estrategias

El 79% de los estudiantes han participado hasta fin de
afo en el proceso de apoyo educativo en modalidad a

distancia.

por componentes ayudd a verificar los impactos y
resultados obtenidos.
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CONOCIENDO NUESTRA REALIDAD EN EL CONTEXTO
para mejorar la educacion en la region donde trabajamos

Lic. Mario Zelaya Villalba
|- RESUMEN
- El presente articulo estd centrado en tres aspectos.

Social, en este aspecto estd la forma de trabajo de los
maestros y maestras con la comunidad educativa, como se
organizan y participan los maestros, estudiantes y
comunidad en general en diferentes actividodes
relacionados a la educacion.

Cultural, de la misma manera como se coordina diferentes
actividades entre la comunidad educativa para llevar
adelante diferentes actividades culturales y deportivas
basados en el dialogo y escucha de las integrantes
organizaciones de la comunidad educativa y algunos
problemas que se presentan.

Académico, en este aspecto estdn algunas dificultades
presentadas en el desarrollo de actividades y su reaccion
frente a este problema por las maestras y maestros en
coordinacion con la comunidad educativa.

l- PALABRAS CLAVE

Trabdjo conjunto; cooperativo; solidario;  inclusivo;

comprometido y dindmico.
lll-INTRODUCCION

En principio hacerles llegar un fratemal saludo a todos y
desearles los mejores éxitos donde les toque desempefiar
sus funciones en beneficio de la educacion me permito
presentarme, soy €l Lic. Mario Zelaya Villalba, trabajo en la
Unidad Educativa Juana Azurduy de padilla de la localidad
de Piraimiri que estd ubicada a 38 kmde Monteagudo, este
nucleo pertenece a la Direccion Distrital de educacion
Monteagudo canton Sauces provincia Hemando Siles del
departamento de Chuquisaca.

En este Nucleo la base de la economia es la agricultura
y ganaderia, cultivan maiz, papa, camote, yuca, mani y
otros, también tienen plantas frutales como la naranja
en diferentes variedades, mandaring, lima, lindn y otros.
En cuanto a la ganaderia crian ganado vacuno, porcino
y aves de corral.

La Unidad educativa Juana Azurduy de Padilla tiene un
intemado que es sostenido por la Alcaldia y los
usuarios de manera compartida, también a nuestra
unidad educativa hacen servicio tres lineas de
transporte escolar lo cual nos favorece enormemente
en mantener los items que se tiene y que nuestros
estudiantes estdn puntuales en la close.

IV- DESARROLLO

Me pemito presentar articulos en los aspectos
sociales, culturales y académicos propios del contexto
donde trabajamos y algunas mejoras que se pretende
hacer.

ASPECTO SOCIAL

En este aspecto en la unidad educativa Juana Azurduy

de Padilla, contamos con un intemado que ayuda a
mantener la Alcaldia con la debida contraparte de los
padres de familia del intemo, este intemado estd
organizado con un comité de padres de familia a su vez
tiene un funcionario con tutor del intemado y una
cocinera los cuales son renumerados por la Alcaldia
del municipio.

La Unidad Educativa tiene los tres niveles de formacion
completos con 14 maestros y maestras un director y
una portera.

En lo social los estudiantes en todas las Unidades
educativas estdn organizados en centros de
estudiantes y de manera intema en cada grado tienen
Su organizacion, estas organizaciones estdn creadas
para representar a sus companeros en todo momento
cuando es necesario.



También los dirigentes toman parte en reuniones de
maestros para sugerir algunas actividades que quieren
insertar como estudiantes.

Lo dificil para los maestros es que muchos estudiantes se
costean el estudio por diferentes motivos, donde los
maestros ayudamos de acuerdo con las necesidades que
se presentan de los diferentes estudiantes ya sea con la
alimentacion o compra de algunos productos.

ASPECTO CULTURAL

Con los estudiantes y maestros de manera consensuada y
previa reunidn de consenso con maestros y representantes
de los estudiantes en algunas oportunidades con la junta
escolar se prepara para todas las actividades civicas
donde los maestros encuentran algunos talentos y en
funcion a esos descubrimientos se hizo veladas culturales
de danza canto, poesia y dramatizaciones, estas
actividades resultaron muy positivas. En estas actividades
participan todas las autoridades de la comunidad y del
municipio ya que se requiere incentivar a los participantes.

Para estas actividades los maestros estamos bien
organizados donde son responsables de diferentes
actividades ya sea de danza o canto y otros con su

respectivo grupo.

En lo deportivo de la misma manera se prepara a los
estudiontes de acuerdo a sus habilidades, los
entrenamientos son en horarios extracurriculares donde
chocamos con inconvenientes con los estudiantes de
lugares alejados. Para esto se dialoga con los estudiantes
para que €llos busquen la forma para que se preparen
fisicamente, en algunos casos les hacemos quedar en €l
internado con previa autorizacion de los padres de familia.

ASPECTO ACADEMICO

Se tuvo un gran problema en la lectura comprensiva de
manera general en todos los grados, en el cdlculo
matemdticos y hasta en reconocer los animales y lugares
turisticos del contexto.

Viendo este desafio en coordinacion con todas las
autoridades y comunidad en general se tuvo concursos de
lectura comprensiva cdlculo matemdtico y otros que de
alguna manera se fue mejorando.

En muchos casos para esto somos culpables los
maestros puesto que siempre practicamos la lecturay no
preguntamos a los estudiantes cuanto asimilaron de lo
que €llos leyeron, el problema estd ahi, sin embargo, con
la voluntad de cada uno de los maestros este problema
se fue solucionando, pero lentamente aun falta mucho
por trabajar ya que todo esto es un proceso.

También en este aspecto te tiene muchos problemas en
el abandono de algunos padres de familia, no les apoyan
absolutamente con nada a sus hijios peor en hacer
seguimiento en su estudio, es por esa razén sacando un
promedio de tres afios atrds tenemos 64 puntos de
manera general en primaria y secundaria y llegando a un
porcentaje de temas avanzados del 90 % de manera
general

V- CONCLUSIONES

Como conclusion quiero sugerir que la mejor forma de
frabajar es siempre escuchando a los actores de la
educacion y haciendo un andlisis profundo del contexto
donde trabajomos, sin embargo, no todo estd
solucionado porque se tiene problemas muy fuertes
basados en la economia y el abandono de los padres y
madres de familia a sus hijos, con la voluntad de los
maestros y maestras podemos ayudar a las personas
que realmente lo necesitan, nunca demos sentimos
vencidostodo es posible.

-.-*—-
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EL ADVENIMIENTO DEL COVID

y la educacion virtual en el area rural

Lic. Nheisy Paredes Garcia
RESUMEN

El objetivo de este trabajo es andlizar los desafios de la
educacion virtual que se ha presentado en el proceso de
ensefianza y aprendizaje durante la pandemia de COVID-19.
De acuerdo a estudios realizados por las empresas
intemacionales como son: PubMed, Elsevier, Google
Académico, Scielo, Scopus y Web of Science, trabajos de
investigacion que duro hasta septiembre del afio 2020.
Llegando a una conclusion de que la educacion en tiempos
de pandemia es un reto significativo para instituciones
educativas que no estdn acostumbradas o adaptadas con
los conocimientos tecnoldgicos, maestros de los diferentes
niveles de educacion, padres de familia dentro del hogar y
estudiantes de bajos recursos son aquellos los mads
afectados, la interrupcion de las clases presenciales, en
todos los niveles, ha ocasionado campos de accion flotable
como €l aprendizaje a distancia, utilizando aprovechando
todas las herramientas virtuales que existen para
resguardar la salud y el bienestar integral de los estudiantes
durante la pandemia del 2020, fortaleciendo asi para una
ensefianza de calidad y trabajando en conjunto con padres
de familias e instituciones educativas.

PALABRAS CLAVES:

Virtuat ensefianza; aprendizaje pandemia;,  COVID-19;
Tecnologicos; bienestar.

INTRODUCCION

A partir de los primeros meses del afio 2020 el mundo fue
castigado a causa de la pandemia por el SARS COV2, mas
conocido como COVID 19. En la cudl, la sociedad tuvo que
adecuarse a este cambio en los diferentes dmbitos para
enfrentar de forma adecuada, siguiendo las instrucciones
sanitarias sobre los protocolos de bioseguridad necesarios
para evitar la proliferacion de esta enfermedad La
educacion en general, fue uno de los sectores que sufrio los
avatares de esta enfermedad que condescendid en la
paralizacion total del sistema educativo en todos sus
niveles como son las universidades estatales y privadas, en
las unidades educativas urbanas y rurales.

El Ministerio de Educacion, Deportes y Culturas del
Estado Plurinacional de Bolivia, tuvo que efectuar de
forma vertiginosa el uso de las tecnologios de
informacion y comunicacion (TIC) a través de las
direcciones departomentales y distritales de
educacion para poder continuar impartiendo la
educacion bdsica, media y superior. La reaccion
gubemamental fue de optar como medida o tdctica, la
implementacion de las clases virtuales para continuar
con los periodos académicos, pero con la cruda
realidad, evidenciando que la mayoria de la poblacion
del pais pertenece a un nivel socioecondmico bajo o
medio bajo, se comprobo las deficiencias de impartir
tedricamente la educacion por medio de la virtualidad
desde preescolar hasta la educacion superior, por la
imposibilidad de poder acceder a un formato o
plataforma virtual en la cual se podia encontrar
contenidos educativos.

En el termitorio boliviano, especiamente en el
Departamento de Chuquisaca, existen Escuelas y
unidades educativas del sector rural que se
encuentran muy alejados, los maestros son los menos
privilegiados al no poder contar con intemet o un
medio de transporte, en muchos casos incluso tuvieron
que recomrer varios kildmetros de distancia
tropezando las inclemencias del tiempo y transporte
para llegar hasta sus hogares para poder dejar
material de estudio a los estudiantes.

LA EXPERIENCIA DE MAESTROS EN EL AREA
RURAL

L.a anémala por la pandemia por el Covid 19, arrebatd
por sorpresa faciimente a todos los sectores sociales,
nadie estaba preparado para cambiar drasticamente
las actividades cotidianas; el sector educativo no fue
la excepcion, saltar de la educacion presencial a la
educacion a distancia a través de la tecnologia, sin
maestros capacitados tecnologicamente y sin
infraestructura adecuada suficiente, fue una tarea y
experiencia fuertemente complicada.



Por otra parte, los estudiantes no sabian conducirse sin
la orientacion o presion de su maestro, a lo que, desde
luego, habia que sumarle el descontento de los padres
de familia para orientar muy de cerca a sus hijos en las
labores escolares.

UN RETO PSICOPEDAGOGICO PARA EL DOCENTE

Para que resulte la ensefianza-aprendizaje, el maestro
tiene que realizar una serie de actividades de trabdijo,
que se traducen en la interaccion con directores y otros
maestros para recibir instrucciones, también para
informar sobre qué temas trabajardn los estudiantes
que también tiene que ser informado a los padres de
familia, que se convierten ahora en los supervisores de
que una tarea se haga en casa y desde luego, la
comunicacion con sus estudiantes, tanto para dar
conocimientos sobre la tarea y lo que se espera de éste,
y redlizar el seguimiento y la retroalimentacion hasta la
evaluacion sobre el aprendizaje.

RETOS PARA LAS AUTORIDADES NACIONALES Y
DEPARTAMENTALES PARA LA EDUCACION A
DISTANCIA VIA PLATAFORMAS VIRTUALES

El derecho a la educacion es universal, equitativo y pese
a las condiciones excepcionales por la presencia del
COVID-19 en Bolivig, la educacion debe continuar. Las
nifos y adolescentes necesitan acceder a varias
modalidades educativas altemativas para continuar su
aprendizaje y educacion. Cuanto mds tiempo pasa sin
que asistan a la escuela, existe mayor probabilidad de
que no regresen, especialmente las nifias y los
estudiantes de familias con bajos ingresos.

Estamos, pues, ante una crisis educativa sin
precedentes, en la que no ha quedado otra mds que los
estudiantes sigan aprendiendo en el tiempo de encierro,
aungue el curso académico no siga con normalidad
Pero, é.qué podemos hacer? ¢Es éste el fin de la escuela
tal y como la conocemos?, como se pregunta Rafael
Feito Alonso (2020 ) Rogero-Garcia (2020 )dice que
estamos ante una situacion que dista mucho de tener
todos los elementos necesarios para el aprendizaje,
tales como maestros altamente capacitados en
educacion a distancia, conectividad y herramientas
digitales en todos los rincones de un pais, o un contexto
social gque garantice el bienestar fisico y emocional de
los estudiantes.

Sin embargo, el hecho de tener conexion a intemet no
garantiza el acceso y la calidad de la educacion. Un
sondeo de opinion de la plataforma U-Report de UNICEF,
revela que cuatro de cada diez adolescentes o jovenes
sefialan no estar recibiendo clases por ninguna plataforma
de intemet y de los que reciben clases virtuales, 9327%
sefialan que no estdn aprendiendo ‘nada’, “casi nada” o
‘mds 0 menos’, sea que estén en unidades educativas
privadas o fiscales.

En ese sentido, otro reto es que la atencion educativa debe
centrarse en formas innovadoras de llevar experiencias y
oportunidades de aprendizajes de calidad hasta las
familias, asimismo, asignar los medios para que €ellas
cuenten con recursos educativos y pedagdgicos, por
multiples vios, segin las necesidades educativas y la
disposicion y acceso que tengan, ya sea por nuevos
medios digitales o canales de comunicacion tradicionales
como latelevisiony la radio.

CONCLUSIONES

Entre los retos mds importantes que indican los maestros;
fue la falta de condiciones tecnologicas y econdmicas
para que puedan acceder por parte de los estudiantes y la
adecuacion por parte de los maestros para impartir las
closes virtuales, ya que no disponian de la informacion
adecuada. Los docentes reportaron por los medios de
comunicacion un porcentaje variable en cuanto dl
cumplimiento de las actividades que asignaron a sus
grupos escolares, Los docentes han hecho esfuerzos para
que la mayoria de sus estudiantes puedan recibir las
actividades y continuar con su formacion, algunos
maestros entregan las actividades en fisico a los alumnos
gue no tienen acceso por otra via.

La principal forma de comunicacion fue via WhatsApp, ofro
medio que se les ha proporcionado es el acceso a Google
Classroom, pero solo algunos pudieron emplearlo, ya que
algunos estudiantes no tienen acceso a intemet Para
concluir, se puede afirmar que los docentes reportan que la
rutina de trabajo ha sido mucho mds pesada y estresante
en este periodo, aunque muchos afirmaron que también
estaban comodos frabdjondo en casa Existe
preocupacion en los docentes por el aprovechamiento de
sus dlumnos y la forma en la que los van a evaluar. Existe
una brecha enorme entre quienes tienen acceso ilimitado a
intemet y quienes eventualmente, o casi hunca, se pueden
conectar para enviar y recibir tareas.



LA IMPORTANCIA DEL LIDERAZGO PROACTIVO

Lic. Maria Alicia Villca Mamani
RESUMEN

La proactividad es sumamente necesaria en el accionar de
cada uno de nosotros como maestras y maestros en el
desempefio de nuestra gran labor educativa, porque nos
topamos con muchos problemdticas y dificultades al cual
debemos estar prestos a brindar solucion; que mejor ser
proactivos, tomar iniciativas de liderazgo, asumir
responsabilidades propias sin tener que buscar culpables,
ser creativos en €l trabdjo de aula, tener innovacion
constante especialmente en tiempos de pandemia, ser
menos reactivos. Dicho de ofra forma, la proactividad debe
ser la caracteristica esencial del lider en este caso de
directores/as de Unidades Educativas.

PALABRAS CLAVE: Maestro; Responsable Creatividad;
Escuela; solucion

INTRODUCCION
Proactividad.

Una persona proactiva es aquella sale al encuentro de lo
que puede venir y estd siempre alerta para no dejarse
sorprender.

El comportamiento proactivo implica actuar antes de una
situacion futura, en lugar de sélo reaccionar. Significa tomar
el control y hacer que las cosas sucedan en lugar de
simplemente qjustarse a una situacion o esperar a que
suceda algo.

Reactividad.

Una persona reactiva es aquella que, como la palabra lo
indica, espera a que las cosas sucedan para reaccionar. Es
asi como alguien reactivo que tiene una propuesta de
negocios, la envia a los posibles socios financieros y deja
pasar €l tiempo esperando obtener alguna respuesta de
ellos. Alguien con personalidad reactiva se amolda a los
hechos o situaciones tal y como suceden.

DESARROLLO

Una lider proactiva/o estd en constante preparacion
para cualquier cambio, no espera que primero
sucedan las cosas, mds bien se prepara para los
posibles cambios, ya que los tiempos que vivimos es
muy versati. En cambio, una persona reactiva tan
solamente espera que sucedan las cosas y de acuerdo
a lo que sucedid reaccionar con determinadas
acciones y posteriormente buscar un culpable o
responsabilizar de lo ocurrido a alguien més incluso a
la naturaleza.

¢POR QUE TENER UN LIDERAZGO PROACTIVO?

El liderazgo se encuentra en un buen lider por ende los
directores debemos gestionar un buen funcionamiento
de la comunidad educativa guiar con proactividad y
empatia, también el docente es un gran lider, ya sea
para un estudiante, para el grupo del aula, para la
escuela o colegio incluso para toda la comunidad
educativa, por lo tanto, conlleva la responsabilidad de
ser una persona eiemplar que realiza sus diferentes
actividades pensando en las personas que le van
observando y aprendiendo de él. Porque bien sabemos
qgue el maestro no solamente ensefia al abordar un
contenido dentro del aula, también ensefia con €l
eiemplo y debe ser un modelo de vida para los nifios y
jovenes.

Entonces un lider proactivo estard siempre previniendo
ante los posibles cambios que se pueda presentar y
mucho mds cuando estamos en tiempos de pandemia,
donde las consecuencios que nos ha de dejar €l
COVIDA19 son inciertas y es ahi donde nos toca ser
proactivosy proactivas.



POR QUE ES IMPORTANTE SER UN LIDER PROACTIVO

Ya mencionamos que nuestros estudiantes aprenden
mucho de sus maestras y maestros que se convierten en
lideres, por lo tanto, los docentes deben actuar con la
capacidad de ser proactivos y mostrar, eiemplos y
acciones sencillas.

WA - _ S

SUPONYAMOS que aentro ae Tres aias Tenemos una Tera
expositiva de gran importancia, entonces analizamos
juntamente con nuestro plantel docente los posibles
problemas o dificultades que se nos pueden presentar,
para luego tener listo los soluciones necesarias, y no
esperar que primero se presente el problema y recién
buscar la solucién. De esta manera el grupo que lideramos
incluso nuestros estudiantes aprenderdn a ser proactivos
no solamente en las escuelas y colegios, también en su
ambito familiar y social

Y en este tiempo de pandemia donde se estd aplicando la
educacion virtual en muchas unidades educativas, pensar
en las problemdticas frecuentes que existen como: la falta
de intemet, un dispositivo tecnoldgico, recursos
econdmicos para cubrir los gastos de la educacion etc.
para todo aquello se debe buscar las altemativas
necesarias de manera proactiva.

CONCLUSION

Encontramos una variedad de beneficios que tenemos
como lideres y maestros mejor aun cuando nuestros los
integrantes del plantel que lideramos también son
proactivos, creativos, que toman iniciativa ante cualquier
circunstancio, tener mente positiva, tener la capacidad de
ser empdticos, capacidad de motivacion y automotivacion
personal, tener fimeza en nuestras decisiones, asertividad
en las acciones, responsabilidad de nuestros actos,
innovacion y creatividad, con todo ello podremos
efectivizar una buena Gestion y Administracion Educativa
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EL DESARROLLO DE LA EDUCACION A DISTANCIA DURANTE LA CUARENTENA
En a escuela rural Fidencio Mostajo del distrito educativo Monteagudo

Lic. Edwin Gonzalez Barja
RESUMEN.

El presente articulo consta de tres partes esenciales:

En la introduccion, se dio a conocer la situacion que se vivio
durante la cuarentena en el que las reuniones y clases
virtuales no eran posibles debido a la aparicion de la
pandemia denominada corona virus, y para que los
estudiantes de la unidad educativa rural Fidencio Mostajo
perteneciente al nicleo educativo San Juan del Piray del
distrito educativo Monteagudo, contintien con sus clases se
presentd como una altemativa la educacion a distancia.

En el desamollo se destacd el arduo trabadjo que los
profesores tenian que cumplir para que los estudiantes
tengan la posibilidad de seguir aprendiendo entre las
actividades que hacian estaban elaborar cuademillos, llevar
este material a los domicilios de los estudiantes y hacer un
continuo seguimiento.

Finalmente en las conclusiones se puso de manifiesto lo
importante que es la educacion para los profesores de la
unidad educativa Fidencio Mostajo porque preparaban
material educativo y recorrion grandes distancias para
dejarlos en los domicilios de los estudiantes, También se
pudo conocer la redlidad cotidiana de los estudiantes de la
unidad educativa mencionada.

Palabras clave:

Cuarentena, educacion a distancia, profesores, estudiantes,
escuela rural, material educativo.

INTRODUCCION

El presente articulo, hace referencia a un tiempo de crisis
que se ha vivido y se contintia viviendo en todo el mundo,
debido a una pandemia denominada corona virus o Covid -
19, que empezd en Chinay se extendid por todo el mundo.

A mediados del mes de marzo de la gestion pasada €l
gobiemo boliviano dicté una cuarentena rigida en todo el
pais en el que todas las actividades econdmicas,
académicas, culturales y reuniones de toda indole fueron
paralizadas, porque tras su paso por los diferentes paises
la pandemia se habia cobrado la vida de miles de
personas.

Al ver que la pandemia no cesabaq, las autoridades de
gobiemo, decidieron ampliar la cuarentena por mas
tiempo, para reducir contagios y hechos lamentables,
teniendo en cuenta esta situacion, las escuelas rurales
decidieron continuar con sus clases, mediante las clases
a distancia con el uso de cuademillos elaborados por los
maestros de las escuelas.

En este articulo se presenta lo que los profesores de la
escuela rural Fidencio Mostajo ubicado en €l distrito
educativo Monteagudo niicleo San Juan del Pirai tuvieron
gue hacer para trabaojar con sus estudiantes ante tan
dificil situacion.

DESARROLLO

La inminente llegada de la peligrosa pandemia
denominada corona virus al pais, habia paralizado de
manera alarmante las actividades escolares en todos los
establecimientos educativos del drea rural, hecho que ha
impedido que se prosiga con las clases presenciales,
aunque por un tiempo directores y profesores no
supieron como reaccionar a la situacion, sean
organizado para hacer frente a estos inconvenientes y
proseguir con el avance curricular, mediante las clases a
distancia, los profesores de la unidad educativa Fidencio
Mostajo perteneciente al nicleo educativo San Juan del
Piray del distrito educativo Monteagudo, se encargaban
de apoyar llevando y repartiendo los materiales
educativos que elaboraban para los estudiantes.

En esta nueva moddlidad de ensefianza denominada
educacion a distancia, los profesores tenian bastante
trabajo, puesto que tenian que elaborar cuademillos para
cada uno de sus estudiantes, después de realizar tan
arduo trabajo, debian trasladarse a los domicilios de
cada uno de los estudiantes para entregarles el material
educativo elaborado.



Para traslodarse a los domicilios de los estudiantes, cada
profesor estaba obligado a llevar los implementos de
bioseguridad, para cuidarse, tenian que recorrer grandes
distancias a pie ya que en ese momento no contaban con
transporte y los domicilios de los estudiantes estaban muy
lejos de la escuela, por otro lado, las casas de los
estudiantes estaban bastante alejadas de unas a otras,
por lo que los profesores debian caminar mucho para
lograr su objetivo.

En ese trayecto, los profesores tuvieron la experienciay la
oportunidad de conocer los domicilios de sus estudiantes
y las grandes distancias que tenian que recorrer a diario
para llegar a la escuela, asimismo tuvieron la oportunidad
de conocer la realidad de cada estudiante, muchos de los
estudiantes vivian y realizaban sus tareas y trabgjos en
situaciones incomodas se veia mucha pobreza en
muchos de los domicilios.

CONCLUSIONES

Después de haber conocido La situacion de profesores y
estudiantes de la unidad educativa Fidencio mostajo
ubicado en el perteneciente al niicleo educativo San Juan
del Piray del distrito educativo Monteagudo, se arriba a
las siguientes conclusiones:

>  Se pudo evidenciar el incansable trabajo que los
profesores de la escuela Fidencio Mostajo perteneciente
al nicleo educativo San Juan del Piray del distrito
educativo Monteagudo readlizaron para que los
estudiantes contintien aprendiendo.

»  Asimismo se pudo percibir el sacrificio que los
profesores hacian recorriendo grandes distancias para
entregar los cuademillos que ellos mismos habian

preparado.

»  Oftra experiencia interesante es que los profesores
tuvieron la oportunidad de conocer los domicilios de los
estudiantes, a sus familias y las condiciones en las que
viviany realizaban sus tareas y trabajos.




EL MAESTRO INVESTIGADOR

transformador de su realidad

Lic. Astrid Pamela Bustillos Vidaurre
RESUMEN

La transformacion de la redlidad, nuestra realidad, es
un hecho innegable, es un factor en nuestros dias, que
como maestros debemos asumir, tomando en cuenta en

nuestra prdctica educativa una actitud de
produccion de conocimientos. El contexto actual
requiere de nuevos maestros, de  maestros

investigadores, y que en su accionar no solo tomen en
cuenta las transformaciones cientificas ytecnoldgicas que
van avanzando vertiginosamente, sino también, debe
recuperar €l sentido cultural, y holistico de un sujeto integral,
con éticay atto compromiso social.

PALABRAS CLAVE

Maestro; investigacion educativa; ética; transformacion de la
realidad.

INTRODUCCION

Con el paso de los afios, las transformaciones vy
avances vertiginoso en cuanto a tecnologio, saberes,
conocimientos y descubrimientos, enfrentan a los
maestros a nuevas redlidades, nuevas situaciones y
experiencia, una de esas es precisamente, su actitud frente
a los nuevos conocimientos que debe producir a partir
de su prdctica educativa observada por el mismo.

El maestro estd llamado a ser investigador, investigador en €l
campo educativo, pero no un maestro investigador
carente de valores morales, al contrario, debe ser un
maestro investigador con un fuerte peso ético, que lo refleie,
practique, y desarrolle en su aula cotidianamente, en sus
actividades diarias, y cuyas practicas le lleven a
transformar la redlidad, la realidad concreta de su contexto,
en la cual se involucra el mismo.

DESARROLLO

La redlidod del maestro ha cambiado notoriomente
los Ultimos afios. En nuestro contexto nacional, se han
venido dando una serie de cambios, transformaciones,
que van a pasos muy acelerados y el maestro no estd
fuera de esa dindmica.

Desde el Modelo Sociocomunitario Productivo, se
plantea la necesidad de tener un maestro productivo,
con valores, proactivo, propositivo. El MSCP, desde sus
primeros planteamientos, desde su enfoque y su
perspectiva le pone al maestro en situacion de producir.
La practica educativa estd ligada directamente a la
produccion de conocimientos. Una maestra en un
articulo publicado dice

La implementacion de la Ley O70, con ftodas sus
connotfaciones, resulta ser un gran desafio para el
maestro boliviano, que debe asumirlo con la vision de
generar qportes creativos e innovadores para
coadyuvar al proceso de cambio. Que adopte una
epistemologia transformadora en beneficio de los
estudiantes nifias, nifos y fjovenes que requieren de
mejores condliciones de vida y una sociedad diferente
que garantice la libertad la produccion y el vivir bien”.
(Torrez,2012,p1)

Las caracteristicas del contexto actual, son totalmente
diferentes a los contextos de hace diez afios, un
maestro que no va renovdandose cada dia, gue no entra
en esta dindmica, en esta nueva realidad, solamente se
estanca, y no permite el proceso de transformacion, ni
en él ni en sus estudiantes. Muchos docentes no estdn
dispuestos a entrar en esta dindmica, no se sienten
aptos, no les interesa hacerlo. Sin embargo, la gran
mayorio, especialmente las generaciones de esta
época, estdn en esta dindmica.

Cuando hablamos de investigacion educativa, nos
estamos refiriendo a la bldsqueda de disefios y
prototipos nuevos y diversos que vayan a generar en la
practica educativa una transformacion de la realidad.

En esta dindmica en la que estamos inmersos, surge la
gran necesidad de produccion de concomiendo, la
necesidad de realizar cambios, avances en el aspecto
educativo, esto nos conduce y trabaja en un aspecto
aun mds polémico, investigacion educativa.



La educacion, el maestro, por el importante rol social que
cumple, estd llomado a cumplir la noble mision de
producir conocimiento en la educacion, es asi que la
labor del maestro cobra protagonismo entrando y
desarrollando investigacion educativa a través de la
reflexion de su propia redlidad.

Finalizamos este trabajo con una cita de la reciente tesis
doctoral de Perines (2016, p. 248 ) 'si la investigacion no
logra incidir en la prdctica educativa épara qué
investigamos? Si lo que nos mueve son los sexenios y
acreditaciones triste labor la nuestra Hemos pasado de
querer cambiar el mundo con la investigacion educativa,
conviccion dominante en la década de los 60y que le dio
el nombre de década del optimismo pedagogico, a
conformamos con coleccionar papeles para un
hipotético desarrollo profesional Nos leen ofros
investigadores nos citan, nosotros los citamos a ellos y
as/ sucesivamenteg, pero estamos escribiendo para una
academia’ reducida y exclusiva que nada tiene que ver
con la redlidad de las aulas. (Perines, 2018,p21)

El panorama de la investigacion que nos permite
contemplar el mundo de las TIC es basto y complejo,
refljondo de este modo red de conocimientos,
producciones y milltiples redlidades del mundo en
general Esta complejidad nos lleva a cambiar nuestra
forma de pensar y combinar con nuevos elementos,
nuevos conocimientos y nuevas redlidades.

Por estas razones, es imperativo asumir el nuevo
paradigma impuesto por la sociedad globalizada y los
nuevos intereses de los estados en cuanto a
requerimientos pragmdticos para atender problemas
concretos derivados de esa redlidad social y de
necesidades financieras, fortaleciendo e incorporando la
investigacion tecnoldgica al interior de los procesos de
investigacion, en concordancia con las macro-politicas
disefiadas, el perfil de las lineas de investigacion y las
necesidades nacionales, regionales, locales e
institucionales, en el marco del paradigma de la
transdisciplinariedad y la diversidad. (Colina, 2007, p 17 )

La produccion de conocimiento en el campo educativo, no
estd relacionado solamente a la de los estudiantes, sino
que es importante ahora profundizar la produccion de
conocimientos de los maestros, sobre educacion, sobre su
propia labor educativa. En ese entendido, la investigacion
en la educacion se convierte en una estrategia que €l
maestro debe implementar y vivir cotidianamente para
producir conocimientos sobre educacion.

Sin embargo, en toda esta carrera de cambios necesarios
y trasformaciones continua, donde nos topamos con
nuevos desafios como docentes, hay un aspecto que no
pasa de moda, es mds, con €l paso del tiempo y los
hechos, cobra mayor importancio, se va recuperando
desde generaciones pasadas, ya mencionadas y trabaijas,
ya pensadas y planteadas como prioritarias, el aspecto de
los valores, la practica de valores y la ética que implica
incorporar, fortalecer, profundizar, y refrescar en nuestro
accionar cotidiano.

Pero la ética en una profesion es la obligacion de una
conducta correcta. Las multiples situaciones a las que hay
que dar respuesta desde cada profesion, muestran que la
ética profesional es una parte de cada acto profesional
individual que incluye un conflicto entre el efecto
intencionado y el efecto conseguido’. (Buendia & Berrocal,
2001.p2)

El maestro, debe ser una muestra viva de la préctica de la
ética en su cotidianidad. Bien sabemos, que cuando las
personas decimos algo y no actuamos coherentemente a
€s0 que expresamos en nuestro discurso, nuestro discurso
finalmente fracasa y no hace impacto.

Por lo tanto, podemos decir que la ética y la practica de
valores, no es cuestion de discurso, mas al contrario es
cuestion de SER Podemos ver esto en un hecho cotidiano,
la puntualidad. Aunque se ha venido hablando vy
escribiendo mucho sobre este tema, desde mucho tiempo
atrds, e incluso se imponen sanciones, el hecho persiste. El
valor que frecuentemente mencionamos en nuestros PDC
como maestros es la puntualidad, pero si no somos
puntuales, si no decidimos ser puntuales, el discurso no lo
cambiard.



CONCLUSION

Los adelantos cientificos, que estdn en todo nuestro
mundo, personal, familiar, social, hasta en nuestra comida,
son muy importantes en nuestras vidas, al punto, que no
podemos ya imaginar un mundo sin celulares, por eiemplo.
Sin embargo, hay ofra parte nuestra que tiene un sentido
holistico de la realidad que responde a nuestras raices, de
ahi que es menester entrar en una relacion dialdgica entre
ambos aspectos.

La investigacion educativa no serd posible sin €l
compromiso honesto del maestro en la tarea de realizar
investigacion desde su contexto, desde su unidad
educativa, desde su vivencia. Esta investigacion implica y
refleja el compromiso del maestro y la apertura del mismo
a alcanzar esas potencialidades atin no manifiestas.
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LECTURA Y ESCRITURA A TRAVES DEL USO DE LAS TIC

en tiempos de Pandemia
Lic. Carlos Kuqui Parada

RESUMEN

En estos tiempos de pandemia, los maestras y maestros
asumimos los desafios con el compromiso de coadyuvar, en
la formacion integral y holistica de las y los estudiantes,
para superar las diferentes dificultades y necesidades en la
préctica, de lectura y escritura en su formacion a través del
usoy manejo dela TIC,

Con la finalidad de fortalecer los procesos de ensefianza
aprendizaje, a través de estrategias tecnoldgicas en la
lectura y escritura en Educacion Primaria Comunitaria
Vocacional, que permitan despertar el interés a traves de los
programas multimedia.

PALABRAS CLAVES:
Multimedia, practica, TIC, transformacion.
INTRODUCCION

Desde el avance de la tecnologia de la informacién y la
comunicacion (TIC) las maestras y maestros no han
implementado las herramientas y recursos multimedia que
nos brinda la Intemet, que permite transformar los procesos
educativos generando y  potenciando  nuevos
conocimientos, con una visidn tecnologia, acorde a las
exigencias del Modelo Educativo Socio Comunitario
Productivo.

El presente articulo pretende mejorar las limitaciones del
desarmrollo de la comprension lectora, implementando las
herramientas multimedia, proponemos la aplicacion de una
educacion virtual, para fortalecer y contribuir a las
capacidades, potencialidades y cualidades que se vincula a
los niveles de comprension lectora.

DESARROLLO.

Desde la concrecion del Modelo Educativo
Sociocomunitario Productivo y la ley Educativa O70 Avelino
Sifani  Elizardo Pérezz se promueve una educacion
descolonizadora, liberadora, comunitaria y productiva,

lguaimente se desarrolla una formacion cientifica,
técnica, tecnologica y productiva, a partir de saberes y
conocimientos propios, fomentando la investigacion
vinculada a la cosmovision y cultura de los pueblos, en
complementariedad con los avances de la ciencia y la
tecnologia universal en todo €l Sistema Educativo
Plurinacionall

Para lograr involucrar a los actores de la educacion en
el contexto fue desarrollada la investigacion, en tal
sentido se aplicaron técnicas e instrumentos para
descubrir los potencialidades en la implementacion de
las TIC, en el aula en los procesos educativos.

Para que las maestras y maestros contribuyan al logro
de la practica de lecturay escritura através delusoy
manejo de la Tecnologia, la informacion y la
comunicacién con un sentido critico reflexivo dando
respuestas a las necesidades o limitaciones
detectadas en las y los estudiantes de Educacion
Primaria Comunitaria Vocacional

Como maestras y maestros es de vital importancia
reconocer el avance de los procesos educativos que
se dan en diferentes espacios donde interactian
diferentes sujetos con una diversidad cultural y social
que logra desarrollar procesos pedagdgicos, que no
tienen dltemativas de transformar la realidad de
manera tecnoldgica, sabemos que la educacion es
tarea de todos los bolivianos en nuestro pais, en este
sentido asumimos de manera critica los logros y
dificultades de las y los estudiantes en los procesos de
aprendizaje a partir de la implementacion de las TiC,
en esta situacion de emergencia sanitaria que
estamos viviendo, es importante enfrentar los desafios
de la pandemia para contribuir al logro de los
procesos educativos de lasy los estudiantes.

Lo anterior con la finalidod de generar cambios
trascendentales en la conciencia de las maestras y
maestros, como protagonistas de una educacion
transformadora y liberadora,  proporcionando
altemativa de nuevas estructuras de ensefianza
aprendizaje, que motive y despierte el interés de nifias



y nifios fortaleciendo la practica del desarrollo de la lengua
oral y escrita, pensamiento ldégico matemdtico, la conciencia
biocéntrica y productiva, alcanzando un aprendizaje con
sentido tecnoldgico al avance de la ciencia.

Dentro del tercer apartado del libro, “Los desafios de las TIC
para el cambio educativo” que forma parte de las “Metas
educativas 2021°, se refiere a las competencias de los
docentes en cuanto a TIC para €l siglo XXI; menciona que en
estos tiempos se espera que el docente conduzca a sus
estudiantes a la adquisicion de habilidades cognitivas de alto
nivel y a la apropiacion y puesta en prdctica aprendizajes
complejos, y que el docente del siglo XXl serd muy diferente al
del actual, dado que Ta sociedad del conocimiento, las
tecnologias de la informacion los multimedia y las
telecomunicaciones oforgardn a su profesion nuevos
significados y roles” (Latopi 2003,p15 )

La coyuntura actual y las condiciones permiten desarrollar
una educacion tecnoldgica conociendo la realidad,
planteamos acciones que permitan conocer las necesidades,
problemdticas y potencialidades considerando los factores
gue inciden en la falta de précticas de lectura y escriturg,
cuestionando acerca de los resultados obtenido lo que
permite analizar y reflexionar de manera critica sobre esta
redlidad, situacion emergente que se da en las y los
estudiontes de educacion primaria.

Como maestros tenemos conocimientos de las estrategias
que favorecen en el desarrollo de la lectura, escritura y su
comprension mediante el uso de herramientas tecnoldgicas
para potenciar saberes y conocimientos en los entomos
virtuales o digitales.

CONCLUSIONES.

Es importante tener presente, como docentes que somos,
tenemos que estar preparados para enfrentar diversas
situaciones que se nos presente como la que nos toco vivir en
esta emergencia sanitaria, de la misma manera responder a
las inquietudes, curiosidades y necesidades de aprendizajes
especialmente en el proceso de la prdctica de lectura y
escritura de los estudiantes mediante el uso de las TIC, los
maestros tenemos que maneiar las herramientas
tecnoldgicas, para desarrollar procesos educativos e
impartir los conocimientos cientificos, a través del usoy

maneijo de la tecnologia, conociendo que los
estudiantes son mds accesibles y mds abiertos a la
tecnologia.
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INTELIGENCIA EMOCIONAL

un reto en el proceso de aprendizaje

Lic. Virgenia Monzon Quispe
RESUMEN

Dada la importancia de la inteligencia emocional es el
momento de que la escuela se ocupe de una verdadera
educacion de calidad. Hasta ahora se ha dado importancia
a los aspectos cognitivos y memoristicos, sin embargo, si
pretendemos lograr un desarrollo integral debemos
incorporar los aspectos emocionales en el proceso
educativo se debe caracterizar en qué consisten las
emociones, cOmo a partir de estas surge la educacion
emocional y qué papel juega estd dentro de dicho proceso.

Ademds, se debe considerar el papel de la familia, del
maestro como influye y cdmo deben ser tomadas en cuenta
en el proceso pedagdgico.

PALABRAS CLAVES:
Emocidn; desarrollo integral; estilos de aprendizaie.
INTRODUCCION

Considerando que los procesos pedagdgicos son
absolutamente complejos debido a ser el resultado de
multiples causas que se articulan en un solo producto. A
pesar de eso como resultado de la revolucion educativa
generada a partir del surgimiento del constructivismo y el
impacto de la teoria de las inteligencias multiples, se ha
abierto un nuevo debate en pedagogia que incluye el papel
de las emociones como uno de los aspectos fundamentales
a ser considerados en la formacion integral del educando.

Por otro lado, considero que es imprescindible para nuestro
bienestar tener conciencia sobre las emociones que
sentimosy la capacidad de poder regular las emociones.

También creo que estas competencias puedan adquirirse
desde temprana edad, en la primera infancia en la familia y
en la escuela, educar y formar a personas competentes
emocionalmente.

Las emociones hablan de como nos sentimos y la
manera en la que nos desenvolvemos en nuestra vida
cotidiana, que a su vez repercute en las relaciones que
se van creando con otros. Ademds, son participes a
cada momento de lo que decidimos y de la forma de
actuar ante ciertas circunstancias, la forma de actuar y
de reaccionar. Es por €llo, que se vuelve una necesidad
el poder controlar o manejar las emociones de manera
positiva y para que las acciones tomadas sean de la
mejor manera para la obtencion de consecuencias
favorables a nuestra vida y entomo.

Finalmente, la escuela es uno de los medios mds
importantes a través del cual el nifio aprenderd y se
verd influenciado. Por tanto, en la escuela se debe
plantear ensefiar a los estudiantes a ser
emocionalmente mds inteligentes, dotdndoles de
estrategias y habilidades emocionales bdsicas que les
proteian de los factores de riesgo o, al menos, que
palien sus efectos negativos.

Por otra parte, desde el punto de vista de educativa y
en el proceso aprendizaje se observa en los nifos,
poseen diferentes rasgos emocionales positivos y
negativos, que necesitan ser consolidados, con
exactitud ¢{Sé poner nombre a como me siento?, ésoy
capaz de comprender como se sienten los demas?,
¢écomo puedo regular mis emociones?, formar sus
personalidades con responsabilidad.

DESARROLLO

Hasta ahora, la educacion tradicional ha valorado mdas
el conocimiento, la parte cognitiva que las emociones,
sin tener presente que educar las emociones es
primordial para enfrentar los desafios de vida. Educar
significa contemplar el desarrollo integral de las
personas, desarrollar las capacidades tanto cognitivas,
fisicas, linglisticas, afectivas y emocionales.



Las emociones estdn presentes en nuestras vidas desde que
nacemos Y juegan un papel relevante en la construccion de
nuestra personalidad e interaccion social. Las emociones
intervienen en todos los procesos evolutivos; en el desarrollo
de la comunicacion, en el conocimiento social en el
procesamiento de la informacion, en el apego, en €l desarrollo
moral, etc. Ademds de ser la principal fuente de las decisiones
que tomamos diariamente.

Segun, Bisquerra la educacion emocional es; “Un proceso
educativo, continuo y permanente, que pretende potenciar el
desarrollo emocional como complemento indispensable del
desarrollo cognitivo, constituyendo ambos los elementos
esenciales del desarrollo de la personalidad integral Para ello
se propone el desarrollo de conocimientos y habilidades
sobre las emociones con objefo de capacitar al individuo
para afrontar mejor los retos que se plantean en la vida
cotidiana Todo ello tiene como finalidad aumentar el
bienestar personaly social”(2000:243 )

Por tanto, en la escuela se deberia trabajar con prioridad la
educacion emocional “Conciencia emocional, Regulacion
emocional’. Si queremos cambiar la sociedad actual pues
debemos empezar a educar las emociones, controlar y
asumir con responsabilidad los desafios de la vida.

¢ - Conciencia emocional Implica el tomar conciencia del
propio estado emocional y manifestarlo mediante el
lenguaje verbal y/o no verbal, asi como reconocer los
sentimientos y emociones de los demds.

e - Regulacion emocional La capacidad de regular los
impulsos y las emociones desagradables, de tolerar la
frustracion y de saber esperar las gratificaciones.

CONCLUSIONES

Durante la primera infancio, es importante que la familia
brinde un desarrollo integral basado en educacion emocional,
ensefiar a tomar de conciencia de las propias emociones,
propios sentimientos, identificarlos y etiquetarlos, también
utilizar las expresiones disponibles en un contexto cultural
determinado para designar los fendmenos emocionales, asi
mismo, ensefiar a captar y aceptar las emociones de los
demds e implicarse en sus vivencias emocionales:

Asi mismo, pongo en conocimiento a los lectores que es
muy importante desarrollar la educacion emocional,
porque es el motor que va guiar y aumentar el bienestar
personal y social, también es importante desde
temprana edad los nifios desarrollen a tomar conciencia,
tener empatia y aceptar la realidad para transformar la
sociedad.
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BOLIVIA
durante la 2da Guerra Mundial

Lic.David Guarachi Rodriguez
RESUMEN

Si bien el pueblo boliviano no participd directamente en los
conflictos globales del periodo de 1939 - 1945, presté su
apoyo respaldando politica y econdmicamente a los paises
aliados (La Unién Soviética, Inglaterra, Franciay EEUU. )

PALABRAS CLAVES:
Conflictos; crisis; cooperacion; proyecto; desarrollo.
INTRODUCCION

Esta situacion significd la entrega de materias primas a bajos
precios al pais del Norte; lo que practicamente puso en crisis
la economia nacional.

DESARROLLO

En agosto de 1941 se formalizé el primer acuerdo de
cooperacion entre las autoridades del Estado boliviano y los
Estados Unidos debido a intereses politicos — comerciales,
provocados por los paises desarrollados para expandir sus
territorios. Bolivia tenia urgencia de divisas para importar
alimentos y otras mercancias vitales, mientras que Estados
Unidos necesitaba mds de los recursos naturales de Bolivia
para aumentar sus reservas. De esta manero, los
norteamericanos lograron suministrar los minerales de
Estafio y Caucho, y en compensacion ellos ofrecieron
asistencia técnica y proyectos de desarrollo por medio del
plan Bohan.

El pueblo boliviano al igual que otros paises latinoamericanos,
anuncid la guerra a Alemania de forma tardia. El 7 de abril de
1943 el gobiemo nacional presidido por el general Enrique
Pefiaranda, declard la guerra a los paises del eie conformado
por Alemania, ltalia y Japon. En diciembre, Pefiaranda fue
derrocado por una insurreccion civico — militar que encabezé
el militar Gualberto Villarroel, quien un afio después asumio la
presidencia constitucional del pais apoyado por €
Movimiento Nacionalista Revolucionario (MNR ) partido en
cuyo seno habia simpatizantes del eje y por el partido Obrero
revolucionario

El nuevo gobemante tenia inclinaciones fascistas pero
la presion intemacional lo obligo a mantener buenas
relaciones con las fuerzas dliadas y a destituir a sus
colaboradores partidarios los nazis.

En los afios cuarenta el pais estuvo bajo una gran
influencia adlemana, la cual poseia derechos
financieros y durante la guerra del chaco gran nimero
de oficiales alemanes participaron de ella, Al terminar
este conflicto mundial, vivan en territorio nacional
dirededor de 8000 dlemanes y varias empresas
germanas dominando el mercado nacional en el pais.

CONCLUSION.

Como resultado de la guerra, la produccion minera de
Bolivia creci6 al mdximo. Sin embargo, las
determinaciones de las autoridades bolivianas
pemmitieron que los Estados Unidos tenga un
crecimiento economico favorable.
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ELEMENTOS DE LA ORGANIZACION Y LA APLICACION
de las tecnicas participativas en la Educacion Superior

Lic. Jacqueline N. Quintela Contreras
RESUMEN

El presente articulo resalta la importancia de la organizaciony
consenso de roles y funciones a la hora de la aplicacion de
Técnicas Participativas y el desarrollo de aprendizajes,
promoviendo en la dindmica de la intervencion la articulacion
en el desarrollo de contenidos, una apropiacion del proceso
dejando de relevar al catedrdtico en su  rol  tradicional
centralista y determinativo y pasar a un rol de facilitador -
moderador, permitiendo acciones protagonicas dindmicas y
de apropiacion en una administracion de tiempos.

PALABRASCLAVES:

Roles; funciones, articulacion, autonomic; protagonismo;
moderador

INTRODUCCION

En la organizacion de la aplicacion, la mayoria de las
técnicas participativas, supone la asignacion de
determinados roles y funciones, que posibilitan una mejor
articulacion del grupo en el cumplimiento de las tareas
asignadas: se seleccionan cuatro miembros que actiien como:
facilitador, registrador, jefe de grupo y observador. Es
importante que estos roles sean desempefiados por los
estudiantes, el catedrdtico puede asumir alguno si lo
considera pertinente.

Cuando los miembros del grupo saben como se €ejecutan
estos roles la organizacion de las actividades va tomando
autonomia y mayor compromiso por €l protagonismo y su
reconocimiento.

DESARROLLO

Se considera necesario describir las caracteristicas de estas
funciones:

El facilitador. Actiia como moderador en la reunion del grupo;
colabora con los jefes de grupo para que la actividad
transcurra normalmente; debe ir ajustando los requerimientos
gue van surgiendo en cada momento, promoverd la

participacion equilibrada de los estudiantes
participantes en tomo al tiempo estipulado, asegura
la dindmica abiertay balanceada de la comunicacion,
evitando las actitudes que surian como ataque de
otros participantes. Por otra parte debe mantenerse
neutral, por lo que no evaluard ideas, ni aportard las
suyas, a menos gue el grupo lo autorice a ello.

El registrador. Es la persona que recoge por escrito la
dindmica del grupo pudiendo utilizarse paledgrafos,
fichas, letreros o pizarrdn, las ideas principales de los
participantes, constituyendo lo que se denomina la
"memoria del grupo’.

Mantiene una posicion neutral y tampoco redliza
evaluaciones, debe tener facilidad para resumir lo
esencial de cada planteamiento y una escritura legible
a partir de su comprension de lo tratado, obteniendo lo
que se denomina "La memoria del grupo™ es de gran
relevancia por las siguientes razones:

- Es un registro instantdneo de las ideas vy
conclusiones del grupo.

- Recuerda las ideas a los participantes para que no
tengan que apelar a la memoria.

- Bvita repeticiones. Las ideas de una persona se
transfieren atodo el grupo.

- Facilita la actualizacion de los que lleguen tarde.

- La informacidn se mantiene ‘visible® durante el
tiempo que se requiera de ella.

El jefe de grupo. Dirige y coordina las actividades del
grupo, debe valerse del facilitador y permitirle que se
desarrolle en sus funciones, debe mantener la relacion
de las actividades con los objetivos propuestos y la
administracion  del tiempo sin perder la
profundizacion de la temdtica, evitard presionar a los
participantes con su poder.



Debe saber escuchar y propiciar la participacion y aportes de
los demds. Controlard que el registrador concrete
adecuadamente en la "‘memoria” las conclusiones a las que se
vaya arribando.

El observador. De acuerdo a los detalles a observar es posible
seleccionarse uno o varios observadores, de acuerdo a la
técnica que se aplique y la complejidad de la tarea.

El observador juega un importante rol dentro del grupo,
constituyendo una via fundamental para la valoracion y
retroalimentacion de la actividod Debe estar atento dl
cumplimiento de los aspectos centrales de la actividad, para lo
cual contard previamente con una guia de observacion que
generalmente es elaborada y orientada por el catedrdtico.

En la guia de observacion se incluirdn aspectos relativos tanto
al contenido especifico como al funcionamiento del grupo
(cumplimiento de las reglos del grupo, desempeiio de roles,
grado de interaccion, asuncion de tareas, etc. )

Al concluir la actividad, el observador informard al grupo
acerca de su labor y su valoracion sobre lo observado, lo cual
se completard con el criterio del resto de los estudiantes y el
catedrdtico.

El resto de los estudiantes constituyen, los miembros del grupo:
son participantes activos en la reunion donde exponen sus
ideas, se preocupan por el empleo de los métodos y técnicas
para resolver la tarea y exigen al registrador, al facilitador y al
jefe del grupo, el correcto cumplimiento de sus funciones.

Es importante que los estudiantes roten por los diferentes roles
grupales. El hecho que los grupos se constituyan en cada
ocasion con integrantes diversos, y con asignacion de roles
rotativos entre sus miembros, contribuyen a elevar €l nivel de
relaciones, de comunicacion entre todos, proporcionando una
expresion mds libre de sus potencialidades: todo ello aumenta
el conocimiento de los demds y de si mismo y contribuye a
desarrollar diferentes aspectos del comportamiento social en
grupos con diversa composicion y nimero de miembros,
lograndose importantes efectos educativos a traves de la
propia organizacion y desarrollo de los recursos de la
ensefianza.

Un €lemento a considerar en el empleo de las técnicas
participativos durante la actividad docente, esla

organizacion del aula y el mobiliario, siendo
recomendable que los asientos y mesas estéen en
forma de herradura o circulo, lo cual posibilita una
mayor interaccion entre los participantes. Este aspecto
se determinard de acuerdo a la actividod que se
realizara.

CONCLUSIONES

En la aplicacion de las técnicas participativa, los grupos
deben tender a la estructura de los liderazgos
participativos rotativos, donde los participantes
trabajen conjuntamente para lograr una elevada
cohesion de grupo.

Al iniciar las actividades se debe dejar claro en €l
grupo los objetivos, cuando no estd al tanto de sus
propositos, es como un barco sin timén; las metas de
los grupos especifican o definen sus fines, identifican
los blancos hacia los cuadles estan dirigidas las
actividades del grupo y definen las tareas de los
participantes.

Cuando hay un ambiente de cordialidad, aceptacion,
sensacion de comprension y cooperacion en el grupo,
los problemas polarizaciones se vuelven minimos. Las
limitaciones que se oponen a la comunicacion no solo
son; el buen o mal empleo de las palabras, la
construccion gramatical o falta de facilidad de palabra,
sino las emociones y las relaciones interpersonales. Si
una persona es aceptada en el grupo con una minima
facilidad de palabra podrd expresar cualquier idea de
manera que el grupo lo comprenda, complemente y
reconozcd su participacion.
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RACISMO Y DISCRIMINACION
en algunos centros Educativos

Lic.Maria Elizabeth Pea Toledo
RESUMEN

En las épocas de los 80 y 90 alin con la educacion tradicional,
mi persona sufrid rechazos y discriminacion en los dmbitos
educativos del nivel primario. Al pasar el tiempo esto fue
cambiando y ahora vemos como van creando leyes para la
prevencion y sancion de acciones de racismo y toda forma de
discriminacion, esto ayuda bastante a eliminar estas acciones
en los centros educativos

PALABRAS CLAVES

Racismo, discriminacion, valores, articulacion, dreas de saberes
y conocimientos, educacion integral, prevencion, sancion.

INTRODUCCION

El respeto, la tolerancia, la igualdad y la equidad son los valores
gue se deben trabajar en los centros educativos, articuldndolos
estos en las diferentes dreas de saberes y conocimientos, ya
gue tienen la importancia necesaria para evitar acciones de
racismo y discriminacion entre los integrantes de la comunidad
educativa.

Se debe desarrollar acciones de prevencion desarrollando
talleres de sensibilizacion, concientizacion y capacitacion sobre
el tema, incentivando a los profesionales a que se actualicen en
temas de DDHH y valores.

Es importante profundizar la ley 045 contra el racismo y toda
forma de discriminacion en todas los instituciones publicas
para evitar acciones discriminatorias.

DESARROLLO

Los centros educativos cuentan con un reglamento intemo'y en
ellos se incluyen articulos que especifican sobre el racismo y
toda forma de discriminacion, pero ain estos reglamentos
tienen dificultades en su aplicabilidad, ya que a pesar de su
existencia se escapan, aun, algunas acciones de discriminacion
de parte de los integrantes de adlgunas comunidades
educativas, y no hablo solamente en los estudiantes, también
incluyo a los maestros y padres de familios.

Hemos sido formados en una cultura racista y
discriminatoria debido a que existe la categorizacion
de clases (alta, media, baja ) ademds que nuestro
pais estd organizado geogrdficamente en zona
Anding, Sub- andina o valles y los llanos orientales,
desde ahi, ya vamos de alguna manera orientando
en la diferencia cultural que existen en las personas.

Esto influye en el pensar del ser humano, si no se
orienta en valores humanos, como ser: la igualdad, la
equidad, el respeto, la solidaridad, la tolerancia y €l
amor a los demds.

La educacion integral juega un papel muy importante,
como es en los diferentes Campos y Areas de
Saberes y Conocimientos, ya que en cada una de las
areas, se debe articular el trabajo de valores
humanos, evitando asi acciones de racismo y
discriminacion entre los estudiantes, pero para
desamrollar este tipo de prdctica educativa,
primeramente debemos de contar con
profesionales bien formados en valores humanos,
llamando a la reflexion a las diferentes instituciones
que forman a los profesionales a analizar y
reflexionar sobre sus planes de estudio y enfocarlos
mds en valores y el desarrollo de la inteligencia
emocional que hace falta profundizar para evitar
acciones de discriminacion.

Toda forma de distincion , exclusion restriccion o
preferencia fundada en razon de Sexo, color, edad
orientacion sexual e identidad de género, origen
cuffura nacionalidad ciudadania, idioma, credo
religioso, ideologia filiacion polttica o filosdfica
estado civil condlicion econdmica social o de salud
profesion,  ocuypacion grado de instruccion,
capacidades diferentes  discapacidad  fisica
intelectual o sensorial estado de embarazo,
procedencia apariencia fisica, vestimenta, apellido u
ofras (Gaceta Oficial del Estado Plurinacional de
Bolivia, 2010,12 )



En algunos centros educativos atin existen profesionales
que deben profundizar en valores humanos, debido a que se
puede observar atn la préctica de discriminacion entre los
mismos profesionales, haciendo que no haya coherencia
entre lo que se DICE con lo que se HACE.

Es por €llo que existe la preocupacion de profundizar la ley
045 en los diferentes instituciones publicas, sobre todo, en
los instituciones educativas.

Las faltas en los funcionarios publicos son:

1 Agresiones verbales, toda expresion o ataque verbal,
que de forma directa realiza una persona hacia otra por
motivos racistas o discriminatorios para ofender su
dignidad como ser humano.

2 Denegacion de acceso al servicio, restriccion o
negacion injustificada o ilegal de un servicio por motivos
racistas o discriminatorios.

3. Maltrato fisico, psicoldgico y sexual todo acto que
tenga motivos manifestantes racistas o discriminatorios,
que cause dafio psicoldgico y/o fisico, que no constituya
delito. (Gaceta Oficial del Estado Plurinacional de Bolivia,
2010,9)

CONCLUSION

Sibien se observa algunas faltas de funcionarios piblicos se
las debe sancionar de acuerdo a la ley 045 es por €llo que

se debe aplicar su objetividad de PREVENCION Y SANCION
de actos racistas y toda forma de discriminacion

Se recomienda como una manera de prevencion la
realizacion de talleres de sensibilizacion, concientizacion y
capacitacion a los integrantes de las comunidades
educativas. Ademds, que las autoridades e€jecutivas
concienticen al personal profesional para que se actualicen
en DDHH, igualdad y no discriminacion, organizando
diferentes cursos de actualizacion relacionadas al tema.
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GRETA THUNBERG LLEGA A 1A
MAYORIA DE EDAD COMO
REFERENTE DE LUCHA CLIMATICA

LA ADOLESCENTE SUECA QUE EN
SEPTIEMBRE DE 2018 INICIO UNA
PROTESTA PARA RECLAMAR
ACCIONES CONTRA EL CAMBIO
CLIMATICO, SIGUE MANTENIENDO
SU ROL DE REFERENTE DE UN
MOVIMIENTO GLOBAL QUE HA
INSPIRADO A MILLONES DE

-

PARA ESTE ANO ESTA
PROGRAMADA LA LLEGADA DE
TRES NAVES A MARTE Y EL
LANZAMIENTO DEL NUEVO
TELESCOPIO ESPACIAL JAMES
WEBB, EL SUCESOR DEL HUBBLE,

ENTRE OTRAS MISIONES.

EL CORONAVIRUS LLEGA A LA
ANTARTIDA, EL ONICO
CONTINENTE EN EL QUE NO SE
HABfAN REGISTRADO CASOS.
36 PERSONAS DE LA BASE
CHILENA BERNARDO O'HIGGINS
RIQUELME -26 MILITARES Y 10
CIVILES- DIERON POSITIVO EN LAS
PRUEBAS Y HAN SIDO AISLADAS. | % =5
LOS CONTAGIOS SE REGISTRARON '~ . "

TRAS LA VISITA DE UN BUQUE EN
EL QUE HABfA INFECTADOS




EN GENERAL, LOS NINOS Y NINAS
SE ENFERMAN DEL NUEVO
CORONAVIRUS CON MENOS

FRECUENCIA QUE LOS ADULTOS,
AUNQUE ALGUNOS HAN SUFRIDO LA
INFECCION DE FORMA GRAVE.
ELLOS PUEDEN CONTRAER LA
COVID-19 A TRAVES DE SUS

FAMILIARES Y OTROS CONTACTOS
CERCANOS, COMO AMIGOS Y

MAESTROS EN LA ESCUELA Y EN
ACTIVIDADES DEPORTIVAS.

EL 3 DE ENERO DE 2019, CHINA
LOGRO QUE EL MODULO LUNAR
CHANGE 4 SE POSARA EN EL
CRATER VON KARMAN DE LA
CUENCA AITKEN, EN EL POLO SUR
DE LA LUNA. FUE LA PRIMERA VEZ
QUE UN EQUIPO LOGRABA LA
HAZANA DE ATERRIZAR EN LA CARA
OCULTA DE NUESTRO SATELITE.

BUENAS NOTICIAS PARA LAS
EMBARAZADAS, AUNQUE VAYAN A
PARIR CON MASCARILLA
DESPUES DE MULTIPLES ESTUDIOS,
HAY CONCLUSIONES POSITIVAS: LAS
GESTANTES NO SON MAS
SUSCEPTIBLES DE CONTAGIARSE CON
EL NUEVO CORONAVIRUS, EN MAS
DEL 80 % DE LOS CASOS LOS
SINTOMAS SON LEVES, MAS DEL 95
% DE SUS BEBES ESTAN SANOS Y
EL VIRUS NO PROVOCA PARTOS
PREMATUROS. AUN ASf, ELLAS SON
UN GRUPO DE RIESGO Y DEBEN
EXTREMAR LAS PRECAUCIONES.




LA TOMOGRAFfA CRIOELECTRONICA ES UNA
TECNICA DE MICROSCOPfA ELECTRONICA QUE
PERMITE EN LA CREAR UNA RECONSTRUCCION

EN TRES DIMENSIONES A PARTIR DE
IMAGENES BIDIMENSIONALES OBTENIDAS A
TEMPERATURAS CRIOGENICAS. ASf SE HA
OBTENIDO LA PRIMERA IMAGEN REAL DEL

SARS Cov 2.

LOS INVESTIGADORES JACQUES DUBOCHET,
JOACHIM FRANK Y RICHARD HENDERSON,
FUERON DISTINGUIDOS CON EL PREMIO NOBEL
DE QUIMICA 2017 POR EL DESARROLLO DE
ESTA TECNICA CAPAZ DE OBSERVAR
MOLECULAS Y QUE AHORA NOS HA
MOSTRADO COMO ES EL CORONAVIRUS
CAUSANTE DE LA PANDEMIA DE COVID 19.

ECONOMIA CIRCULAR: EL CAMBIO QUE PODRIA
FRENAR EL CAMBIO

LA RESPONSABLE DE CONSUMO DE GREENPEACE, -
CELIA OJEDA, CONTRAPONE EL CONCEPTO DE
ECONOMIA CIRCULAR AL DE ECONOMIA LINEAL: "LA
ECONOMIA SE BASA HOY EN DfA EN UN MODELO
LINEAL, ES DECIR, FABRICO UN PRODUCTO, LO
UTILIZO Y LO TIRO. EN CAMBIO, CON LA ECONOMIA
CIRCULAR SERfA ASi: TENGO UNA MATERIA PRIMA
QUE UTILIZO, GENERO UN PRODUCTO, LO UTILIZO Y
DE ESE PRODUCTO PUEDO VOLVER A GENERAR O
BIEN MATERIA PRIMA PARA REUTILIZARLO O BIEN EL
MISMO PRODUCTO SIGUE ESTANDO EN LA RUEDA DEL
CONSUMO CON LO CUAL NO ACABA SU VIDA PORQUE
LE ESTOY DANDO USOS TODO EL RATO".

¢QUE VEREMOS EN EL CIELO EN 2021?

EL 2020 FUE UN ANO EN EL QUE PODER
DISFRUTAR DE LA ASTRONOMIA CON VARIOS
FENOMENOS ASTRONOMICOS COMO EL COMETA

NEOWISE O LA SUPERCONJUNCION DE JUPITER Y
SATURNO. EL 2021 TAMBIEN NOS REGALARA
VARIOS EVENTOS ASTRONOMICOS, ENTRE ELLOS,
TRES SUPERLUNAS, DOS ECLIPSES DE LUNA Y
DOS ECLIPSES DE SOL.

SUPERLUNA SOBRE UNA CATEDRAL



LA SONDA CHINA CHANGE 5 REGRESA A LA
TIERRA CON MUESTRAS LUNARES

LA SONDA CHINA CHANGE 5 HA ATERRIZADO
EN LA PROVINCIA SEPTENTRIONAL DE
MONGOLIA INTERIOR CON LOS DOS
KILOGRAMOS DE MUESTRAS LUNARES
RECOGIDOS.

EL 75 % DE LOS SUPLEMENTOS ALIMENTICIOS
DEPORTIVOS SE PUBLICITA CON DATOS
FRAUDULENTOS.

AFIRMACIONES COMO QUE SON PRODUCTOS QUE
"FAVORECEN LA HIDRATACION CEL ", "AYUDA A
LA PERDIDA DE PESO", "MEJORA LAS DEFENSAS O
PROMUEVE UNA MAYOR PROTECCION", "FAVORECE
EL VACIADO GASTRICO", "MEJORA LAS CAPACIDADES

CEREBRALES" O "FAVORECE LA SALUD

CARDIOVASCULAR" PUEDEN SER CONSIDERADAS
COMO DECLARACIONES PUBLICITARIAS INCORRECTAS,
SEGON EL COORDINADOR DEL ESTUDIO PUBLICADO

EN LA REVISTA PUBLIC HEALTH NUTRITION, EL

PROFESOR JOSE MIGUEL MARTINEZ SANZ.

IDENTIFICADAS LAS NEURONAS QUE MANTIENEN
NUESTROS PENSAMIENTOS OCULTOS

UNAS NEURONAS INDIVIDUALES SON LAS
RESPONSABLES DEL COMPLEJO RAZONAMIENTO
SOCIAL EN HUMANOS, SEGON UN RECIENTE ESTUDIO
DE NEUROCIENTIFICOS ESTADOUNIDENSES. CADA UNA
DE ELLAS REALIZA DIFERENTES TAREAS, PERO AL
COMBINAR SU ACTIVIDAD LOGRAMOS RECONOCER Y
PREDECIR LAS CREENCIAS Y PENSAMIENTOS OCULTOS
DE OTRAS PERSONAS. ESTA HABILIDAD ES CRUCIAL
PARA NUESTRO DESENVOLVIMIENTO SOCIAL.







PARA MATEMATICAS

Mundo Primaria

Blog con recursos para diversas edades en el que aprender desde diferenciar los numeros
positivos de los negativos hasta las figuras geométricas o la resolucion de problemas. Mundo
primaria cuenta con la posibilidad de que cada estudiante evallie sus conocimientos a través de
un test propio.

"~ Juegos Jentos Mitosy leyendas Fabulas ! Dibujos Lecturas ~ Adivinanzas |

Poemas Trabalenguas

\ - . "o £ o
Mundo Primaria, el mayor portal de material educativo
gratuito 2

En los ultimos afos, Internet se ha convertido en una herramienta imprescindible, Con las TIC's cada
vez mas integradas en la educacion, Mundo Primaria surge como una fuente de juegos y otros
recursos didacticos gratuitos de gran calidad para niftos de entre tres y doce afios.

PARA LENGUA

Intralineas

Para trabajar la comprension lectora en castellano desde cuarto de Primaria a segundo de
Bachillerato. Intralineas es gratuita, solo hay que registrarse y en ella se dispone de un amplio abanico de
recursos: lecturoteca en continua actualizacion, textos literarios de diferentes dificultades, la posibilidad
de hacer un seguimiento de la capacidad lectora de cada usuario...

Intralineas BLOG  INTRALINEAS PRO  INTRALINEAS ENTRAR

Bilicllineass

Plataforma educativa de lectura digital para trabajar la
comprension lectora en centros educativos
desde los 8 hasta los 18 anos.




QUiZIEt para Windows

3.0 (65&) @ Estado de Seguridad

Andlisis Softonic

Quizlet, aplicacion gratuita para estudiar facilmente

desde cualquier lugar

Quizlet para Windows o Android es una herramienta de estudio para practicar lo

1 Qué es Quizlet?

Estamos hablando de una herramienta muy interesante que sirve para crear
contenidos educatives que incluyen texto e imgenes. Ahora bien, ademas de crear
fichas para estudiar y aprender, [a aplicacion desarrolla juegos y actividades de gran

utilidad para el alumno.

aprendido. A los profesores les permite crear fichas educativas para compartir con

sus alumnos, mientras que los estudiantes podran aprender idiomas, probar su

memoaoria y dominar diferentes materias.

Pocket Casts - Podcast Player

Podcast Media LLC  Noticias y revistas

"% Para mayores de 13 afios

Ofrece compras en la aplicacion

Afiadir a la lista de deseos

* &k kv 5030

Pocket Casts: Cada vez es mas habitual el uso de podcasts, incluso mucho
mas que cuando esta aplicacion salio al mercado, hace ya unos anos. Para
muchos esta aplicacion es uno de los mejores reproductores de podcasts que
esta disponible tanto para dispositivos con sistema operativo Android, como
10S, y enambos casos es de pago, 2,99 y 4,99 euros respectivamente, precios
que segtin los 'expertos' lo vale laapp. La verdad es que Pocket Casts es una
herramienta muy completa y facil de utilizar que ofrece numerosas opciones
para audio y video. Si eres adicto por necesidad o comodidad a los podcasts es
unaobligacion que te la descargues. Descargar: Android /10S

' Google Earth

MPOSIDIE N0 MPezar Con una g (35 Nerramientas )-'SDFtWil'e educativo mas poLentes de g actualdaa, Agems
derecormer [teralmente toda  Tierra tambie PUEQEs recorre 2 (D4 08 LCEan0s, nodras revisar 25

" - . . . .
[l Axrlac ..|-\-: rancanac anmarmitan rasnnnrar (ne arartne dal ramnin .-| AP CARATAr
K 3 l.rj WEWED l". .CJ\.:".\. J\.r\.Jql.\. L\. r”.\. CLUHIDLET (U Sl e LU UEl D".' \..rl.l:\.'.'\.'\.\.' ULE El



( Deseas conocer como intentan manipalarnos a ¢tvavés de las [Redes
Sociales y de la Prensal

“Le ofrecemos un Curso sobve “[eovias de Conspivaciones en la
actnalidald. ?uebes accedey gratuitamente a la primeva conéemncia
Descmﬁgambo el video a través del siguiente enlace:

https://mega.nzffile/jttTSYal#nggfixGdDeKFVWsIY4RLvmfOrPPQqfOwGNTS71JSZYuQ

. TEORIAS DE
g % [ CONSPIRACIONES

Ya no nos sorprenden los postulados mas disparatados: Elvis fingié su propia muerte, el hombre nunca llegoé
a la Luna y el mundo lo manejan extraterrestres reptilianos. Muchos creen que son realidades que nos han
ocultado los poderes facticos para afianzar su poder, y que se nos ha manipulado convenientemente para
que creamos esas falacias. Las teorias de la conspiracion han existido desde siempre, pero en el siglo XXI
han aumentado y colonizado los rincones mas remotos de Internet, seduciendo y convirtiendo a los crédulos
y a los haters con afirmaciones cada vez mas estramboticas. Son teorias que a menudo aparecen después
de catastrofes y acontecimientos dificiles de comprender, como ataques terroristas y accidentes aéreos. En
un universo lleno de incertidumbre, las teorias de la conspiracion ofrecen una respuesta, poco plausible, no
demostrada, pero qué mas da. La conspiranoia esta servida.


https://mega.nz/file/jttTSYaJ#nggfxGdDeKFVWslY4RLvmf9rPPQqf9wGNT57lJSZYuQ

Es el momento de compartir

‘.

con todos...

Envia tu trabajo a:
revistajayay@gmail.com



NORMAS DE PUBLICACION

Los articulos enviados deben versar sobre aspectos sociales, culturales, y académicos de la educacion, vinculados
con el tema previamente propuesto por el Consejo Editorial. Al mismo tiempo, deben abordar los temas desde
una perspectiva de investigacion y estar elaborados en base a una rigurosidad académica y critica.

El articulo debera enviarse en formato de archivo electronico Microsoft Word, en tamaiio carta, con interlineado
sencillo, letra Arial, tamafio de letra 12 puntos para todo el texto, margenes de 2.54 cm por los cuatro lados de
cada hoja, justificado a ambos lados, a una sola columna, que contenga Figuras y Tablas en los lugares precisos
(dentro del texto). Las tablas y figuras deben adjuntar en formato editable y no como imagenes (JPG, PNG etc.)

Presentacion de citas: Se recomienda utilizar citas al pie en casos estrictamente necesarios.

La extension recomendada no debera sobrepasar las 6 paginas, aunque en casos especificos se podran autorizar
un nimero mayor, todo ello incluyendo Figuras, Tablas y las referencias bibliograficas.

Las paginas deben numerarse consecutivamente con los niimeros en la esquina inferior derecha.
La citacion y las referencias bibliograficas se deben hacer siguiendo el formato APA 6ta edicion.
Los textos deben contener los siguientes elementos:

. Titulo en espaiiol. Se permitira un niimero maximo de 15 palabras para los titulos.

. Resumen en espaiiol, de entre 80y 120 palabras.

. Palabras clave en espaiiol de entre 4 y 6 palabras. Las palabras deben estar separadas por punto y coma
(5). Se recomienda no usar palabras incluidas en el titulo principal.

. Texto completo en espaiiol.

. Se permitira un nimero maximo de tres autores por articulo

La informacion que sigue es indicativa de los componentes que deberan tener los manuscritos en su cuerpo
principal. Ella no implica que necesariamente deba nombrarse de esa misma forma cualquier ordenamiento

interno del texto.

Los articulos propuestos deberan contar con la siguiente estructura:

. Resumen

. Palabras Clave
. Introduccion
. Desarrollo

. Conclusiones

. Referencias bibliograficas

Las palabras que se encuentren escritas en idiomas diferentes al utilizado en el cuerpo del articulo deberan
consignarse en letra cursiva.

Bibliografia
Al final del articulo debera sumarse un apartado con todas las publicaciones referenciadas en el texto. Deberan
organizarse alfabéticamente de acuerdo con el apellido de los autores. (Formato APA)

Los trabajos que no respeten todas las NORMAS DE PUBLICACION de la revista no seran aceptados.



La Revista ho se hace responsable de los contenidos de los articulos publicados. La naturaleza de lo expuesto en ellos es
responsabilidad unica y exclusiva del autor/es. La Revista declina en los mismos la total responsabilidad de sus opiniones.

El Consejo de Redaccion solo vela por la ortografia y redaccion en general de los trabajos, tratando de mantener el estilo y
gignificado de los mismos.

Las obras se publican en la edicion electronica de la revista bajo una licencia Creative Commons Reconocimiento-NoComercial-
SinObraDerivada 3.0 Espatia (texto legal). Se pueden copiar, usar, difundir, transmitir y exponer pablicamente, siempre que:
i) se cite la autoria y la fuente original de su publicacion (revista, editorial y URL de la obra); ii) no se usen para fines
comecrciales; iii) se mencione la existencia y especificaciones de esta licencia de uso.

Privacidad. Los nombres y direcciones de correo-e introducidos en esta revista se usaran exclusivamente para los fines
declarados por esta revista y no estaran disponibles para ningun otro proposito u otra persona.

Los autores cederan solo los derechos de difusion y promocion de sus trabajos para fines estrictamente académicos, no
recibiran ninguna contraprestacion economica por el trabajo y el mismo siempre sera reconocido como exclusivamente del
autor/es.

La revista se compromete a proteger la integridad y originalidad del articulo, asi como los derechos de autor que
correspondan. Los autores son los dnicos responsables del material, textos e imagenes que utilizan en sus respectivos
trabajos, debiendo respetar siempre los derechos de autor de terceras personas, por lo que la Revista ho se hace responsable
de lo contenido en este tema respecto al trabajo de los autores. Ante cualquier queja sobre los mismos, la Revista procedera
al inmediato retiro de los articulos.

Para garantizar la originalidad y el respeto del derecho de autor de otros investigadores, los articulos y casos que aspiren a
ser publicados en la revista seran sometidos a revision por medio de programas antiplagios.

No se publican textos con contenido que promueva algun tipo de discriminacion social, racial, sexual o religiosa; ni articulos
que ya hayan sido publicados en otros lugares.

En todos los trabajos donde se cite el hombre de una entidad o se identifiquen personas se debe enviar la autorizacion para
que dichas entidades o personas permitan el uso, conocimiento y divulgacion de su hombre aunque sean analisis de imagenes
publicas. Se recomienda siempre el anonimato.

La Revista se publica de forma bimestral en los meses de enero, marzo, mayo, julio septiembre y noviembre, aunque pueden
aparecer himeros extras por razones diversas.

https://saberparalavida.net
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